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Senhor Gerente de Auditoria,

Cumprindo o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAInt) do
exercicio 2015, foi realizada auditoria de natureza Institucional, Financeira, Patrimonial,
Orcamentaria, de Gestdo de Pessoas, e Controles Internos, do exercicio de 2016, do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de Alagoas - CREA-AL.

O Crea-AL é uma autarquia federal, dotada de imunidade fiscal, autdbnoma
administrativa e financeira, criado e instalado pelo Confea por meio da Resolucdo n® 174, de
23 de outubro de 1968, localizado na cidade de Macei6é & Rua Osvaldo Sarmento, 22 no
Bairro Farol com a finalidade de fiscalizar o exercicio profissional e atividades da Engenharia
e da Agronomia e demais modalidades afins previstas na legislacdo, com sede e foro na
cidade de Maceio e jurisdicdo no Estado de Alagoas.

Os exames foram efetuados por amostragem, na extensdo e profundidade
julgadas necessarias, considerando como elemento primordial o tempo disponivel para
realizacdo dos trabalhos de auditoria.

Todas as ndo conformidades e observacdes foram previamente discutidas com a
Administracdo do Regional e os seus comentarios e os dados constantes dos Papeis de
Trabalho foram levados em consideracdo para os registros, em cada uma das areas auditadas.

Os comentarios referem-se aos procedimentos internos em vigor, quando da
execucgdo de nossos trabalhos de auditoria, concluidos em 09 de julho de 2017.

Brasilia, 15 de julho de 2017.

Cont. Urbano Alves Cordeiro
CRC MG 21203/0-6 T DF
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1. ASPECTOS REGIMENTAIS E LEGAIS

1.1. Regimento

O Regimento do Crea-AL foi aprovado pelo Confea por meio da Decisdo
Plenéria 1.728/2004, em 29 de outubro de 2004, registrado no Cartério 5° Servicos de Notas
de Alagoas, em 1° de setembro 2005 e publicado no DOU — se¢do 3 — N° 184, em 23 de
setembro de 2005.

Em 10 de novembro de 2016, o plenario do Crea—AL aprovou a proposta de
alteracdo do Regimento, pela Decisdo PL/AL n° 083/2016 e, encaminhou ao Confea para
homologacdo em 23 de novembro de 2016, pelo oficio n°® 362/GP/2016. Enquanto 0 novo
regimento ndo for homologado pelo Confea e publicado para que entrar em vigor, a néo
conformidade ja registrada na auditoria anterior permanece.

Nao conformidade 01: Regimento Interno do Regional, encontra-se desatualizado.

Comentarios da Administracéo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

1.2. Atos normativos

vigor aprovados de 1982 a 2002, conforme quadro a seguir:

No Papel de Trabalho n° 8, o Crea-AL informa a relacdo de 11 (onze) atos em

ATOS ADMINISTRATIVOS EM VIGOR

NUMERO EMENTA DECISAO DE APROVACAO
DO ATO /[HOMOLOGACAO
DO CREA CONFEA
03/1982 ReglstTONde Pessoa Juridica — Objeto/RT. 28/04/1982 CR-0570/86
Atribuigdes dos RTs nas empresas
x A normativo
04/1985 Estabelece prazo para devolugdo de processos pelas Camaras 14/02/1985 interno
05/1988 D!spoe sobre a_obngatonegje}de de re_g|s~tro de empresas que exergam 02/07/1985 CR-0570/86
atividades de vistorias, pericias, avaliacdo e arbitramento de bens
06/1987 Dispde sobre receitudrio Agrondmico — Normatizacéo 24/06/1987 CR-0188/87
07/1987 I_Z)lspoe_z sopre a flscallzeigaq de elevadores, _escadas rolantes e 01/12/1987 CR-0402/88
institui o livro de ocorréncia para este servigo
Norma de registro de empresas com o objetivo social amplo 3132 Plenaria i
08/1988 envolvendo varias areas de engenharia 01/03/1988 CR-0402/88
09/1988 Dispde sobre anotacgéo de res~pon,sak3llldade técnica de 07/04/1988 CR-0402/88
desempenho de cargo e funcgéo técnica
10/1988 Disp6e sobre acervo técnico e baixa de RT. 05/08/1988 CR-0345/89
Normativo | Institui o Diploma do Mérito da Engenharia, arquitetura e
N°01/2002 | Agronomia e a inscri¢do no livro de Mérito. 30/08/2000 PL-0547/02
Normativo | Estabelece Critérios para a celebracdo de convénios entre o
N°02/2002 | CREA-AL e entidades de classe 25/10/2002 PL-0757/02
Normativo Dispde sobre os procedimentos adotados pelo CREA-AL para
NP 003/2002 | © cumprimento das disposi¢es constantes na resolugao 25/10/2002 PL-0758/02
430/99 CONFEA
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Destaca-se que na relagéo de atos apresentada pelo Crea-AL ainda ndo consta o ato n°
004, homologado pelo Confea, no ano de 2012, que também dispde sobre critérios para celebracédo
de convénios com entidades de classe e revogou o0 ato n°® 002/02.

Homologa o Ato Normativo proposto pelo Crea-
004 AL que estabelece critérios para a celebracao de i PL-1697/2012
convénios entre o Crea-AL e entidade de classe, e

da outras providéncias”.

Embora o Crea - AL possua o Ato n° 07/87 que “Dispde sobre a fiscalizagdo de
elevadores, escadas rolantes e institui o livro de ocorréncia para este servico”, efetivamente o
ato ndo € utilizado e, as atividades ndo sao fiscalizadas conforme dispde o ato.

Registra-se que a Resolucdo n° 1.089, de 24 de marco de 2017 determina que a
Resolucdo n° 1.024, de 2009, que dispde sobre a obrigatoriedade da utilizacdo do livro de
ordem, volte a vigorar na integra, com aplicacdo obrigatoria por todos os Creas e profissionais
a partir de 1° de julho de 2017 e que até a data da auditoria, 0 Crea—AL, ndo tomou
providéncias para a normatizagéo do Livro de Ordem.

N&o conformidade 02: Relacdo dos Atos vigentes,estdo divergentes com as informacoes
fornecidas pelo Confea.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

N&o conformidade 03: Nao cumprimento do Ato n° 07/87, que institui o Livro de Ocorréncia
para elevadores e escadas rolantes.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

1.3. Portarias

Foram emitidas 46 (quarenta e seis) Portarias no exercicio de 2016. Da andlise da
pasta de arquivo das portarias registra-se que nem todas as portarias encontram-se arquivadas
e que ndo existe um controle expedi¢édo e numeragdo das mesmas considerando a necessidade
de utilizacdo de n° e letra para numeracdo das mesmas, demonstrando falta de controle na
expedicdo de documentos normativos do Conselho.

Ndo Conformidade 04: Falta de controle na expedicdo de Portarias e arquivamento dos
documentos do Regional.

Comentarios da Administracéo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:
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2. FUNCIONAMENTO DAS INSTANCIAS
2.1. Plenério
2.1.1. Composicao - Exercicio de 2016
A Composicdo do Plenario do Crea-AL para o exercicio de 2016 foi homologada

pela decisdo PL n° 2.708/15, de 18 de dezembro de 2015, com o quantitativo de 30 (trinta)
conselheiros conforme demonstrado no quadro abaixo:

Numero total de Conselheiros 30
Representantes das entidades de classe de profissionais de nivel superior 27
Representantes das Institui¢des de ensino superior 03

2.1.2. Distribuicéo das vagas por modalidade

O demonstrativo a seguir apresenta a distribuicdo dos representantes das
Entidades de Classe de nivel superior e das Instituicdes de Ensino, por modalidade
profissional, conforme aprovado pelo Confea e empossado pelo Crea - AL:

Distribuicdo das vagas entre as Entidades de Classe e Instituicdes de Ensino Superior. -
Composicdo do Plenario — exercicio de 2016 — Papel de Trabalho n°02.

Composi¢ao Homologada pelo .

Confea Decisdes PL 2021/2011 | _ Composicao ) .
1 Entidades Classe PL 0420/12 Empogs;ie(;a pelo Diferenca Observacdes
Civil T 14 -
- Elétrica 03 03 -
- Mecanica/Metalurgia 02 02 -
- Quimica - - -
- Geologia e Minas 01 01 -
- Agrimensura - - -
- Eng. Seg. do Trabalho 03 03 -
- Agronomia 04 04 -
- Florestal - -
TOTAL 27 27 -
1. Instituices de Ensino
- Civil 01 01 -
- Elétrica 01 01 -
- Mecanica/Metalurgia - - -
- Quimica - - -
- Geologia e Minas - - -
- Agrimensura - - -
- Agronomia 01 01 - -
- Florestal - -
TOTAL 03 -
TOTAL GERAL 30 30 -

Para o exercicio de 2016, as vagas foram preenchidas em conformidade com a
Decisdo PL n° 2.708/2016.
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2.1.3. Posse dos representantes que participaram da renovagao do tergo

Examinados os termos de posse dos conselheiros titulares e respectivos suplentes,
que compuseram a renovacgdo do terco do Regional para o exercicio de 2016, foi verificado
que estes estdo devidamente assinados pelo Presidente e pelos profissionais empossados.

Os artigos 22, 23 e 24 da Resolucdo 1.071/2015 do Confea estabelecem as
condicdes e documentos necessarios para que seja efetivada a posse dos representantes das
Entidades de Classe e das Institui¢cdes de Ensino Superior.

Art. 22. A entidade de classe de profissionais de nivel superior indicara para representante e
seu suplente, eleitos na forma de seu estatuto, profissionais de nivel superior que pertencam a
categoria ou a modalidade profissional na qual se fara representar.

Art. 23. N&o poderd ser indicado para representante titular ou suplente de institui¢do de ensino
superior ou de entidade de classe de profissionais de nivel superior o profissional que:

I — for declarado incapaz, insolvente ou responsdvel por faléncia de pessoa juridica;
Il — for condenado criminalmente, com sentenca transitada em julgado, por pratica de crimes
contra a economia popular, a fé publica, a administracdo publica, o patrimdnio publico, o
mercado financeiro, por tréfico de entorpecentes e por crimes eleitorais, pelo prazo de cinco
anos apos o transito em julgado;

mi-.....

Art. 24, Para tomar posse como conselheiro regional titular ou suplente, o profissional indicado
por instituicdo de ensino superior ou entidade de classe de profissionais de nivel superior deve
apresentar ao Crea:

| — certidBes negativas dos cartorios de distribuicdo das varas civel e criminal da justica
estadual e federal, expedidas na comarca do domicilio eleitoral do requerente, com prazo nao
superior a noventa dias da data da emiss&o;

Il — comprovante de licenca de mandato, cargo, emprego ou atividade remunerada no Confea,
no Crea ou na Mutua; e

Il — copia da declaracéo de bens, com indicacdo das fontes de renda, ou autorizagao de acesso
aos dados das Declaragbes de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica e das
respectivas retificacoes.

Paragrafo Unico. Antecedendo a posse, o Crea verificard a regularidade e a adimpléncia do
profissional.

Para cumprimento do art. 22 da Resolucdo n° 1.071/15 destaca-se que o Sindicato
dos Engenheiros de Alagoas encaminhou a ata da eleig@o de seus representantes. A Sociedade
dos Engenheiros Agronomos de Alagoas informa que apos consulta aos membros da Diretoria,
estad indicando os seus representantes, ndo ficando claro que foram eleitos indicados na forma
do estatuto.

Analisando os envelopes com a documentacdo dos representantes indicados pelas
Entidades registra-se que nem todos os documentos exigidos na legislagdo constam dos
envelopes.

Nao Conformidade 05: Falta de comprovacao no cumprimento dos quesitos estabelecidos na
Resolucdo n° 1.071/2015.
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Comentarios da Administracdo do Regional:

Comentarios da Auditoria do Confea:

2.1.4. Distribuicéo das vagas

A distribuicdo das vagas entre as Entidades de Classe e Instituicdes de Ensino
Superior, quanto ao quantitativo e modalidades estdo de acordo com o estabelecido na
Decisdo PL n° 2.708/2016, conforme a seguir demonstrado:

Composicdo da Camara Especializada de Engenharia Civil - 2016.

Modalidade/ Periodo de
N° Denominagé&o da Entidade de Classe Campo de Titulo e Nome do Conselheiro Mandato
atuacéo Inicio | Fim
1 | Clube de Engenharia de Alagoas - CEA Eng. Civil Eng Civil Ana Maria de Lima Nascimento 2014 | 2016
2 | Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas - SENGE Eng. Civil Eng Civil José Claudino da Silva 2014 | 2016
3 | Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas - SENGE Eng. Civil Eng Civil José Faustino Pereira Filho 2014 | 2016
4 | Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas - SENGE Eng. Civil Eng Civil Francisco Holanda Costa 2014 | 2016
5 | Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas - SENGE Eng. Civil Eng Civil Dermeval de Araljo Lacerda 2014 | 2016
6 | Clube de Engenharia de Alagoas - CEA Eng. Civil Eng. Civil Victor Correia de Vasconcellos 2015 | 2017
7 | Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas — SENGE Eng. Civil Tecnl. Sanea. Amb. José Marcos Souza Bezerra 2015 | 2017
Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas - SENGE Eng. Civil Eng. Civil Cid Carlos Leite da Silva 2015 | 2017
Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas - SENGE Eng. Civil Eng. Civil Messias Rodrigues Filho 2015 | 2017
10 | CEA - Clube de Engenharia de Alagoas Eng. Civil Eng. Civ Marcelo Daniel de Barros Melo
Eng. Civ. Rosa Maria Barros 2016 | 2018
11 | CEA - Clube de Engenharia de Alagoas Eng. Civil Eng. Civil Daniel Eugénio
Eng. Civil Fatima Bernadete Correa de Melo 2016 | 2018
1o | CEA- Clube de Engenharia de Alagoas Eng. Civil Eng. Civil Luiz Cavalcante Peixoto Neto
Eng. Civil Maria de Fatima P. das C. Cavalcanti | 2016 | 2018
13 | CEA- Clube de Engenharia de Alagoas Eng. Civil Eng. Civil André Luiz Lopes Malta
Eng. Civil Zerisson de Oliveira Neto 2016 | 2018
14 SENGE - Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas Eng. Civil Eng. Civil José Marivaldo Moura Coutinho
Eng. Civil Allan Fabiano da Silva Machado 2016 | 2018
Modalidade/ Periodo de
N° Instituicdo de Ensino Superior Campo de Titulo e Nome do Conselheiro Mandato
atuacéo Inicio | Fim
15 | Universidade Federal de Alagoas - UFAL Eng. Civil Eng. Civil Flavio Barboza de Lima 2014 | 2016

O Eng Civil Adeildo Ribeiro solicitou afastamento assuminhdo o Eng. Civil Getulio Ferreira da Silva
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Composicdo da Camara Especializada de Engenharia Elétrica

Modalidade/ Periodo de
N° Denominacéao da Entidade de Classe Campo de Titulo e Nome do Conselheiro Mandato
atuacéo Inicio Fim
1 | Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas - SENGE Eng. Elétrica Eng. Eletric. Charles Mariano P. de Almeida 2015 2017
o o A Eng. Eng Eletric Geison Cavalcante Alves
2 | Associagao dos Profissionais de Eletroeletronica - APREL Elétrica Eng. Elt.. Klayson Fernando M. P. da Costa 2016 2018
Modalidade/ Periodo de
N° Instituicdo de Ensino Superior Campo de Titulo e Nome do Conselheiro Mandato
atuacéo Inicio Fim
. - Eng. Eletric. Marcos Gongalves dos Santos *
3 | Centro de Estudos Superiores - CESMAC Eng. Elétrica Eng. Eletric. Celso Viana da Silva 2015 2017
Composicdo da Camara Especializada de Eng.Mecéanica, Met. e Geologia e Minas
Modalidade/ Periodo de
N° Denominacédo da Entidade de Classe Campo de Titulo e Nome do Conselheiro Mandato
atuacgdo Inicio Fim
. A Eng Mec Thales de Oliveira Cabral de Melo
1 | Clube de Engenharia de Alagoas - CEA Eng.Mecénica Eng. Mec. Mario Antonio Pereira Braga 2016 2018
- . ) A Eng Mec Arthur Visgueiro Maciel
2 | Sindicato dos Engenheiros do Estado de Alagoas - SENGE Eng.Mecénica Eng. Mec. Thiago José Soares Lima e Silva 2016 2018
Representantes da modalidade Geologia e Minas
Modalidade/ Periodo de
N° Denominacéo da Entidade de Classe Campo de Titulo e Nome do Conselheiro Mandato
atuacao Inicio Fim
- . i . Eng. Minas Fernando José da Costa Bispo
3 | Sindicato dos Engenheiros do Estado de Alagoas - SENGE Eng. de Minas Eng. Minas Francisco Guedes de Melo 2016 2018
Composicao da Camara Especializada de Engenharia de Seguranca do Trabalho
Modalidade/ Periodo de
N° Denominacéo da Entidade de Classe x Titulo e Nome do Conselheiro Mandato
Campo de atuagdo Inicio I_Fim
Sindicato dos Eng. do Estado de Alagoas - SENGE Eng Seg.Trab. Eng Seg Trab Luiz Gonzaga de Barros Lima Filho 2014 | 2016
Sindicato dos Eng. do Estado de Alagoas - SENGE Eng.Seg.Trab. Eng. Seg. Trab. Marco Valério Aleluia da Silva 2015 2017
3 | Clube de Engenharia de Alagoas - CEA Eng.Seg.Trab Eng. Seg. Trab. Cristovam Lins Filho 2015 2017
Composicdo da Camara Especializada de Agronomia
Modalidade/ Periodo de
N° Denominagao da Entidade de Classe Campo de Titulo e Nome do Conselheiro Mandato
atuacéo Inicio Fim
1 | Sindicato dos Engenheiros do Estado de Alagoas - SENGE Agronomia Eng Agr Valmir Washington Ramos 2014 2016
- A ) . Eng Agr Alzira Mércia Braga Mota Gomes
2 | Sindicato dos Eng. Agronomos do Est. de Alagoas - SEAGRA Agronomia Eng. Agr. Mario Alberto Pimentel de Paiva 2016 2018
. R ] . Eng. Agr. José Roberto Medeiros Silva
3 | Sindicato dos Eng. Agronomos do Est. de Alagoas - SEAGRA Agronomia Eng. Agr. Eduardo Jose’ Calixto Borges 2016 2018
4 | Sind. dos Eng. Agronomos do Est. de Alagoas - SEAGRA Agronomia Eng. Agr. José Reinaldo de S& Falcdo 2015 2017
Modalidade/ Perfodo de
N° Instituicdo de Ensino Superior Campo de Titulo e Nome do Conselheiro Mandato
atuacéo Inicio Fim
5 | Universidade Federal De Alagoas - UFAL Agronomia Eng. Agr. José Ailton Ferreira Pacheco 2015 2017

O Eng. Agr. Valmir Washington Ramos assumiu a titularidade no lugar do Cons. Jodo da Cunha Leite Azevedo que faleceu.
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No decorrer do exame da auditoria ndo foi detectado inconformidade no que se
refere a composicédo do Plenario do Crea-AL.

2.1.5. Sucessividade de mandatos para o Exercicio de 2016.

Analisando o demonstrativo de Sucessividade dos mandatos dos Conselheiros
Titulares e Suplentes na Renovacdo do Terco 2016 constata-se que o Crea-AL atendeu aos

normativos vigentes, conforme pode ser verificado no quadro a seguir:

Sucessividade de mandatos dos Conselheiros - Plenario exercicio 2016

Ent. Classe
13 14 15 16 17 18 TITULARES i 6 B
T T T T T T Eng. Agr. Alzira Mercia Braga Mota Gomes SEAGRA — 3 anos
T T T Eng.Civ. André Luiz Lopes Malta CEA — 3 anos
T T T T T T Eng. Mec. Arthur Visgueiro Maciel SENGE — 3 anos
T T T T T T Eng. Civil Daniel Eugenio CEA — 3 anos
T T T T T Eng. Eletr. Geison Cavalcante Alves APREL — 3 anos
T T T Eng. de Minas Fernando José da Costa Bispo SENGE — 3 anos
T T T T T Eng. Civ. José Marivaldo Moura Coutinho CEA — 3 anos
T T T Eng. Agr. José Roberto Medeiros Silva SEAGRA — 3 anos
T T T Eng.Civ. Luiz Cavalcante Peixoto Neto CEA — 3 anos
T T T Eng.Civ. Marcelo Daniel de Barros Melo CEA — 3 anos
T T I T |Eng. Eletr. Valter Leandro da Silva Filho APREL — 3 anos
T T [l T JEng. Mec. Thales de Oliveira Cabral Melo CEA — 3 anos
Ent. Classe
13 14 15 16 17 18 SUPLENTES T, € B
S S S Eng. Civ. Allan Fabiano da Silva SENGE — 3 anos
S S S Eng. Agr. Eduardo José Calixto Borges SEAGRA — 3 anos
S S S Eng. Civ. Fatima Bernadete Correia de Melo CEA — 3 anos
S S S S S Eng. Eletr. Klayson Fernando Moraes Pedrosa da Costa APREL - 3 anos
S S S Eng. Agr. Mario Alberto Pimentel de Paiva SEAGRA — 3 anos
S S S Eng. Mec. Mério Antonio Pereira Braga CEA — 3 anos
S S S  |Eng.Civ. Rosa Maria Barros Tendrio CEA — 3 anos
S S | S |Eng. Mec. Thiago José Soares Lima e Silva SENGE - 3 anos
S S W S |Eng.Civ. Zerisson de Oliveira Neto CEA — 3 anos

2.1.6. Revisdo de registro de Entidades de Classe e Institui¢es de Ensino Superior.

A Comissdo de Renovacao do Terco do Crea-AL, do exercicio de 2016, revisou
0s registros das Instituicbes de Ensino Superior e das Entidades de Classe que indicaram
representantes para renovacdo do terco do Plenario para o exercicio de 2017 e encaminhou
para o Plenario do Crea, para apreciagéo.

2.1.6.1. Entidades de Classe
As Entidades de Classe encaminharam a documentacéo para analise da Comisséo

de Renovagdo do Tergo. O quadro abaixo apresenta um demonstrativo da anélise dos
processos de revisdo do registro, conforme Resolugdo do Confea n° 1.070/15, artigo 21:
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Resolucéo n° 1.070 Comissdo de Plenério do
Art. 21 renovacao do Crea - CE
Entidades de Classe incisos: terco
1 ] m | v [ v | VI | VI | VI
Associacéo dos Profissionais de Eletro-Eletronica X xX* | x x* X X X X relatorio PL/AL 038/16
Sociedade dos Engenheiros de Alagoas X X |- x* X X X X Sem relatério | PL/AL 038/16
Clube de Engenharia de Alagoas X X | x X X X X X relatério PL/AL 038/16
Sindicato dos Engenheiros no Estado de Alagoas X X | x X X X X X relatorio PL/AL 038/16

Fonte: Processos das Entidades de Classe.

LEGENDA
X — Atendido o requisito
X* - Atendido com ressalvas o requisito

Descricao dos requisitos:

| — alteracOes estatutarias ocorridas ap6s o registro ou a Ultima revisdo de registro, se houver, registradas
em cartdrio, contemplando 0s mesmos  requisitos  exigidos para 0  registro;
Il — ata de elei¢do da atual diretoria registrada em cartorio, se houver alteraco ap6s o registro ou a
Gltima revisdo de registro;

Il — comprovante de efetivo funcionamento como personalidade juridica mediante a pratica de
atividades de acordo com os objetivos definidos em seu estatuto e relacionadas as profissdes abrangidas
pelo Sistema Confea/Crea, sendo exigida a comprovacdo de no minimo 3 (trés) atividades do ano
anterior, tais como aquelas exigidas para registro;

IV — relacdo de associados comprovadamente efetivos, com registro ou visto na circunscricdo do
Regional, atualizada até 31 de dezembro do ano anterior, especificando nome, titulo profissional,
nimero do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF e nimero de registro nacional no Sistema Confea/Crea
de no minimo trinta ou sessenta profissionais, conforme o caso, que estejam adimplentes com suas
anuidades junto ao Crea;

V- prova de regularidade na Fazenda Federal, na forma da lei;

VI-Relac8o Anual de Informages Sociais — RAIS;

VII- Informacéo a Previdéncia Social — GFIP; e

VIl — prova de regularidade relativa & Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, demonstrando o cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, quando possuir
quadro de funcionarios.

A Ata da reunido da diretoria da Associacdo dos Profissionais de Eletro-Eletrdnica
— APREL ndo esta registrada em cart6rio e 0 CD com a relacao de profissionais ndo se encontra
anexada ao processo e nem consta declaracdo de servidor da conferéncia do ndmero de
profissionais adimplentes para com o Crea.

A Sociedade dos Engenheiros Agrbnomos nao apresentou prova de efetivo
funcionamento, o processo nédo foi relatado pela Comissdo de Renovagédo do Terco indo direto
para o Plenario que aprovou irregularmente o processo de revisdo de registro habilitando a
entidade a participar do processo de renovacdo do tergo, indicando representante, sem a
comprovacdo do seu efetivo funcionamento. Registra-se ainda que a relagcdo de associados
apresentadas ndo atende as exigéncias da Resolucdo n® 1070/15 do Confea pois ndo consta 0s

dados solicitados dos seus associados.

Nao Conformidade 06: Revisao de registros aprovados pelo Plenario do Regional, sem que as
Entidades tenham cumprido as exigéncias do art. 21 da Resolugdo n° 1.070/15 do Confea.

Comentéarios da Administracio do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:
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2.1.6.2. Instituicdes de Ensino Superior

As InstituicOes de Ensino que participaram da revisdo do registro apresentaram a
documentacao, conforme demonstrado no quadro abaixo, registra-se que 0 processo tramitou
pela Comissdo de Renovacdo do Terco, consta o relatério do Conselheiro relator, mas ndo
consta a manifestacdo da Comisséo:

Resolucéo n°® Comissao Deciséo
InstituicBes de Ensino Superior 1.070/2015, de Crea-AL
Artigo 10, renovagéo
Incisos:
| | i
Fundacao Educacional Jayme de Altavila X | x| X _ PL/AL 038/16
Universidade Federal de Alagoas X | X | X _ PL/AL 038/16

Fonte: Processos de revisdo de registro da IES.

Descricdo dos requisitos:

I — regimento ou estatuto, aprovado pelo 6rgdo competente do sistema de ensino, quando houver
alteracdo de sua denominag&o ou organizacdo académica;

Il — ato de recredenciamento da instituicdo de ensino superior expedido pelo 6rgdo oficial
competente, quando for o caso;

Il — ato de criacdo, de autorizacdo, de reconhecimento ou de renovacdo de reconhecimento de
cada curso ministrado nas areas de formacdo profissional abrangidas pelo Sistema Confea/Crea,
expedido pelo érgdo competente do sistema de ensino e publicado na Imprensa Oficial, dos novos
cursos ministrados pela instituicdo e ndo cadastrados no Crea;

IV — ato de reconhecimento ou de renovacdo de reconhecimento, expedido pelo 6rgdo competente
do sistema de ensino e publicado na Imprensa Oficial, dos cursos ja cadastrados no Crea.

Nao Conformidade 07: Processo sem o registro da analise pela Comissdo de Renovacao do
Terco.

Comentarios da Administracdo do Regional:

Comentarios da Auditoria do Confea:

2.1.7. Funcionamento

O Plenario do Crea-AL funcionou regularmente durante o exercicio de 2016,
tendo realizado 12 (doze) reunides ordinarias e 02 (duas) extraordinarias. (Papel de Trabalho
n° 07)

2.1.7.1. Atividades

Segundo informacdes prestadas, no Papel de Trabalho n° 07, o quantitativo de
documentos apreciados pelo Plenario do Regional, nas reunides realizadas no exercicio de
2016, perfazem os seguintes totais: 107 (cento e sete) processos de pessoa fisica; 100 (cem)
processos de pessoas juridicas e 47 (quarenta e sete) recursos totalizando 254 (duzentos e
cinguenta e quatro) documentos analisados.
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2.1.7.2. Decisoes

Foram emitidas 98 (noventa e oito) Decis6es pelo Plenério no exercicio de 2016.
As decisdes emanadas do Plenario do Crea-AL estdo sendo elaboradas de acordo
com o art. 10 do Regimento e estdo devidamente assinadas pelo Presidente.

Registra-se que o Crea—AL vem utilizando de papel timbrado diferente e
formatacdo das Decisdes diferentes ndo possibilitando que se crie a identidade visual.

Ressalta-se que no exercicio de 2016 também ndo ha registro de recursos ao
Plenario dos processos de infracao.

Analisando a pasta de arquivo das decisdes observa-se que nem todas as Decisoes
emitidas, encontram arquivadas, nao estando na pasta as Decisdes PL de n° 02; 13; 14; 38; 39;
40; 41; 42; 75e 97.

Observa-se ainda que existem duas Decisdes PL/AL 063/2016 e duas com 0 n°
062, com interessados e datas diferentes, demonstrando que o controle na numeracdo das
Decisdes emitidas ndo é confiavel.

N&o Conformidade 08: Utilizacéo de padrdes diferentes de papel timbrado e formatacao das
Decisdes, ndo sendo possivel criar uma identidade visual.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

Nao Conformidade 09: Falta de controle no arquivamento e numeracdo das Decisoes
emitidas.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

N&o Conformidade 10: Falta de registro de Decisdes dos processos de recurso de infracéo ao
exercicio e atividade profissional.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

2.1.7.3. Atas emitidas

Conforme estabelecido no artigo 22 do Regimento Interno, os assuntos apreciados
pelo Plenério, em 2016, foram registrados em atas circunstanciadas que, apés lida e aprovada,
foram assinadas pelo Presidente e pelo Diretor Secretario. As ndo conformidades apontadas
nos Relatorios de Auditoria dos anos anteriores foram sanadas no final do exercicio de 2016,
ndo havendo necessidade do registro de qualquer ndo conformidade.

12
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2.1.8. Presengas as Reunides Plenarias e CaAmaras Especializadas

O registro de presenca as Reunides das Camaras Especializadas e do Plenario do
Regional ¢ feito em documento proprio para todas as reunides.

O Quadro a seguir demonstra apenas 0s Conselheiros que tiveram alguma falta no
exercicio de 2016:

DEMONSTRATIVO DE AUSENCIAS NAS REUNIOES PLENARIAS E DE CAMARAS ESPECIALIZAD
ORGAO: CREA-AL PERIODO: exercicio de 2016
CONSELHEIROS TITULARES NUMERO DE FAL TAS
PLENARIO CAMARA TOTAL

1. André Luiz Lopes Malta 02 0 02
2. Arthur Visgueiro Maciel 01 0 01
3. Cid Carlos Leite da Silva 03 0 03
4. Dermeval Araujo de Lacerda 06 06 12
5. Fernando José da Costa Bispo 03 0 03
6. Flavio Barboza de Lima 0 01 01
7. Francisco Carlos Rocha de Mello 01 0 01
8. Francisco Holanda Costa 01 0 01
9. Guilherme Bastos Lyra 0 02 02
10. José Faustino Pereira Filho 02 04 06
11. José Claudino da Silva 0 01 01
12. José Ailton Ferreira Pacheco 02 0 02
13. José Marcos Souza Bezerra 0 02 02
14. José Reinaldo de Sa Falcao 01 0 01
15. Luiz Gonzaga de Barros Lima Filho 03 02 05
16. Marcos Anténio Gongalves dos Santos 02 0 02
17. Messias Rodrigues Filho 02 0 02
18. Thales de Oliveira Cabral Melo 01 0 01
19. Victor Correia VVasconcellos 01 01 02

O art. 46 pardgrafos do Regimento Interno do Regional estabelece que o
Conselheiro Regional que faltar &s reunidesdurante um ano, sem licenga prévia a seis Sessdes
consecutivas ou ndo, perde automaticamente o mandato, passando a ser exercida por seu
suplente em caréater difinitivo.

O Crea-AL registra as faltas dos Conselheiros mas ndo acompanha as faltas das
reunides Plenarias e das Camaras Especializadas visando o cumprimento da legislagdo. O
Regional deve adotar procedimentos administrativos para que em cada reunido os
Conselheiros tomem conhecimento de suas faltas.

O quadro acima demonstra que os Conselheiros Dermeval Araujo de Lacerda e
José Faustino Pereira Filho atingiram o limite maximo de faltas permitidas, conforme
constatados pelos registros de presencas e pelo Papel de Trabalho n° 10.
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Verificamos que o Crea—AL ndo tomou nenhuma providéncia para a perda do
mandato dos referidos Conselheiros. Registra-se que o Conselheiro Dermeval Aradjo de
Lacerda solicitou renuncia do cargo por motivo de salde.

Nao Conformidade 11: Conselheiro com mais de 06 (seis) faltas, participando do Plenario do
Regional, sem que o Crea tome providéncias para a perda do mandato conforme determinacéo
legal.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

2.2. Camaras Especializadas

2.2.1. Composicao

No exercicio de 2016, foram instituidas 05 (cinco) Camaras Especializadas, no
Crea-AL, a saber: de Agronomia, de Engenharia Civil, de Engenharia Elétrica, de Engenharia
Mecénica, Metalurgia, Minas, Quimica, Agrimensura e Geologia e, de Engenharia de
Seguranca do Trabalho.

2.2.2 - Sucessividade de mandatos

Examinados os papéis de trabalho das Camaras Especializadas, foi verificado que
0 Regional atendeu os dispostos nos artigos 55 a 57 do seu Regimento Interno, no tocante a
permissao de uma unica reeleicdo de profissional ocupante de cargo eletivo ndo podendo
permanecer por mais de dois periodos sucessivos em idéntica funcéo.

Para verificar se as indicagdes dos Coordenadores de Cémaras, Coordenadores
Adjuntos e representantes do Plenario atenderam os termos do art. 81 da Lei 5.194/66, e a
Resolugdo 1.039, no tocante a permissdo de uma Unica reeleicdo, foi elaborado o
demonstrativo a seguir:

SUCESSIVIDADE DOS COORDENADORES, COORDENADORES
ADJUNTOS E REPRESENTATES DO PLENARIO — EXERCICIO 2016

. COORDENADOR | COORD.ADJUNTO REPRES.
CAMARA NOME PLENARIO
EXERCICIOS EXERCICIOS EXERCICIOS

2015 | 2016 | 2014 | 2015 | 2016 | 2014 | 2015 2016

CIVIL Eng. Civil José Marivaldo Moura Coutinho % ‘/ % | ,////%
Eng. Civil José Faustino Pereira Filho : é /////% ////////-/ //////
Eng. Civ/Seg/Trab Marco Valério A. da Silva %//// / é //////% /////// %////%%////%

MEC/MET/QUIM/ | Eng. Mec. Arthur Visqueiro Maciel -- 4/ ,//////////////
GEOMINAS Eng. Mec. Thales de Oliveira Cabral Melo V ; | %/////////
Eng. Civ. Messias Rodrigues Filho A / ; A

Eng. Civ/Seg. Cristovam Lins Filho ? '
SEG. DO TRAB. Eng. Civ/Seg. Luiz Gonzaga de Barros Lima Filho |

Eng. Agr. Valmir Washington Ramos
ELETRICA Eng. Eletr. Geison Soares da Costa
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Eng. Mec. Arthur Visqueiro Maciel ////%/////%///////////

Eng. Eletr. Charles Mariano P. de Almeida ‘ X . -/////////////////

AGRONOMIA Eng. Agr. José Reinaldo de Sa Falcao / / x B P /
Eng. Agr. Valmir Washington Ramos %//%/////// //////
Eng. Civ. José Claudino da Silva ----

2.2.3. Funcionamento

As Camaras Especializadas do Crea—AL ndo possuem Plano de Trabalho,
conforme descrito no Regimento Interno, inciso 111 do art. 59.

Destacamos que de acordo com o Regimento em vigor € de competéncia dos
Coordenadores das Camaras Especializadas propor o Plano de Trabalho a ser submetido a
apreciacdo da Diretoria, incluindo metas, ac@es, calendario, cronograma de execugdo e
previsdo de recursos financeiros e administrativos, necessarios ao funcionamento das Camaras
Especializadas.

N&o conformidade 12: Nao cumprimento do item Il do Art. 58 do Regimento Interno do
Crea—AL, diante da ndo elaboracdo Plano de Trabalho contendo metas, agdes, calendario,
cronograma de execucao e previsdo de recursos financeiros e administrativos.

Comentarios da Administracéo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

2.2.4. Atividades

As Cémaras Especializadas do Crea—AL estdo desenvolvendo suas atividades,
sem que haja planejamento formal das a¢des a serem realizadas.

O quadro abaixo traz o quantitativo de reunides realizadas e o numero de
processos analisados por cada uma das Camaras Especializadas no exercicio de 2016, sem
considerar os processos de infragdo que ndo séo elaboradas decisdes formais com numeracgéo
e ndo aparecem no controle de processos do Crea-AL.

Atividades desenvolvidas pelas Camaras Especializadas em 2016

CAMARAS REUN | REUNIOES | PROCESSOS | PROCESSOS

ORD. | EXTRAORD | P.FISICAS |P.JURIDICAS
Agronomia 11 02 142 83
Civil 11 02 431 292
Elétrica 11 01 222 164
Mec/Met/Minas/Qui/Geol 11 02 148 163
Seg. do Trabalho 11 - 18 24
TOTAL GERAL 55 07 961 726
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2.2.4.1. DecisOes

Foi verificado que as decisdes emanadas das Camaras Especializadas atendem ao
modelo constante do Regimento Interno do Regional.

Destaca-se que também nas Camaras Especializadas os pareceres que subsidiam as
decisdes dessa instancia de julgamento sdo frageis, na maioria das vezes sem constar a
fundamentacdo legal para embasamento da Decisdo tomada ou Diligéncia solicitada.

Registra-se que 0s processos e assuntos pautados nas reunides das Camaras
Especializadas, sdo apreciados, porém ndo sdo em todos que h& o registro formal das
Decis0es.

Nao conformidade 13: Néo formalizacdo de Decisdes para todos 0s assuntos nos processos
que tramitam pelas Camaras Especializadas.

Comentarios da Administracéo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

2.2.4.2. SUmulas

Os assuntos tratados nas reunifes sdo registrados em Sumulas conforme
determina o art. 70 do Regimento Interno. Nem todas as Simulas das reunifes do exercicio de
2016 estdo assinadas, e na grande maioria as outras paginas das Sumulas ndo estao rubricadas,
impossibilitando a identificacdo de quem as assina.

Registra-se que 0s processos para homologacdo sdo analisados por blocos e
submetidos a votacdo também em bloco; nas Sumulas consta que a relacdo estd anexa, mas
ndo encontramos nenhuma Sumula que consta qualquer relacao de processos anexada.

Algumas Stmulas foram elaboradas em papel sem o Brasdo da Republica, mas
essa ndo conformidade ndo sera registrada porque ja foi sanada ainda no exercicio de 2016.

Ndo hd uma padronizacdo nos modelos de Sumula, e o registro dos assuntos
dificulta o entendimento do que realmente ocorreu na reuniao.

N&ao Conformidade 14: Sumula citando relacéo de processos anexo, ndo constando a relacao
anexada a mesma.

Comentarios da Administracéo do Regional:

Comentarios da Auditoria do Confea:

Nao Conformidade 15: Falta de assinatura e de identificacdo de quem assina as Sumulas.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:
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Nao Conformidade 16: Sumulas elaboradas de forma que ndo se consegue entender o que
realmente ocorreu na reuniao.

Comentarios da Administracéo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

2.2.4.3. Normas de Procedimentos e Plano de Acéo

Conforme papel de trabalho entregue, as Camaras Especializadas do Regional
declaram que ndo possuem o Manual de Fiscaliza¢do e o0 nem o Plano de Trabalho.

O Crea possui planejamento para a fiscalizacdo, no entanto, as Camaras
Especializadas, ndo participam de sua elaboracdo e nem acompanham a execucao dos Planos
de Trabalho, conforme dispGe 0 Regimento Interno do Regional.

“Compete a Camara Especializada:

I- elaborar as normas para a fiscalizagdo das respectivas modalidades
profissionais;

I1- elaborar e supervisionar o seu plano de fiscalizag¢do.”

Nao conformidade 17: Falta de Planejamento e supervisao das acoes de fiscalizacdo por
parte das Camaras Especializadas, conforme dispde os incisos | e 1l do Art. 61 do Regimento
Interno do Crea.

Comentarios da Administracdo do Regional:

Comentarios da Auditoria do Confea:

2.3. Comissdes e Grupos de Trabalho

2.3.1. Comissdes Permanentes

No exercicio de 2016, foram constituidas 07 (sete) Comissdes Permanentes, a saber:
de Renovacdo do Terco, de Etica Profissional, de Orcamento e Tomada de Contas, de Meio

Ambiente, de Educacdo e Atribuigdes Profissionais, de Acessibilidade, e de Engenharia Publica.

As ComissOes deveriam utilizar a mesma sistematica das Camaras Especializadas,
conforme previsto no art. 128 do Regimento do Crea-AL, devendo ser elaboradas pautas,

sumulas listas de presenca, relatério fundamentado.

As Comissdes ndo elaboram a sua proposta de Plano de Trabalho a ser apresentada a
Diretoria, incluindo objetivos, metas, agdes, cronograma de execucdo e previsdo de recursos
financeiros e administrativos necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos e nem prestam
contas ao Plenario dos recursos do Crea-AL, alocados para o desenvolvimento de suas

atividades, por intermedio da Diretoria, conforme previsto no Regimento Interno.
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Nao Conformidade 18: N&o utilizacdo dos procedimentos adotados pelas Camaras
Especializadas descumprindo o art. 128 do Regimento Interno.

Comentarios da Administracéo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

N&o conformidade 19: As Comissdes Permanentes nao estdo observando o que estabelece os
artigos 120, 128 e 129 do Regimento Interno do Regional no tocante a falta de elaboracdo da
proposta de Plano de Trabalho a ser apresentado a Diretoria, incluindo objetivos, metas,
acOes, cronograma de execucdo e previsao de recursos financeiros e administrativos
necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos.

Comentarios da Administracéo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

2.3.2. Comissdes Especiais

No exercicio de 2016 foi constituida apenas a Comissao do Meérito, que funcionou
igual as demais comissGes com as mesmas nao conformidades.

2.3.3. Sucessividade

Examinados os papéis de trabalho das ComissGes Permanentes foi verificado que
o0 Regional atendeu as normas estabelecidas no que se refere a sucessividade de mandato.

Coordenadores e Coordenadores Adjuntos Coordenadores e Coordenadores Adjuntos
Exercicio de 2015 Exercicio de 2016

Comissdo de Acessibilidade Comissdo de Acessibilidade
Coord. Eng. Civil Adeildo Ribeiro Coord. Eng. Civil Messias Rodrigues
Coord. Adj.Eng. Civ. Messias Rodrigues Filho Coord. Adj.Eng. Civ. Marcos Valério Aleleuia da
Comissédo de Educacdo e Atribuicdo Profissional Comissdo de Educacéo e Atribuicdo Profissional
Coord. Eng. Agr. José Ailton Ferreira Pacheco Coord. Eng. Agr. José Ailton Ferreira Pacheco
Coord. Adj. Eng. Elet. Celso Viana da Silva Coord. Adj. Eng. Civil Flavio Barboza de Lima
Comisséo de Etica Profissional Comisséo de Etica Profissional
Coord. Eng. Minas Paulo Roberto Cabral de Melo Coord. Tecnl. José Marcos Souza Bezerra Melo
Coord. Adj. Tecn em Saneam José Marcos de S. Bezerra Coord. Adj. Eng. Civ. André Luiz Lopes Malta S. Bezerra
Comissdo do Meio Ambiente Comissdo do Meio Ambiente
Coord. Eng. Agr. Valmir Washington Ramos Coord. Eng. Agr. José Reinaldo de S& Falcéo
Coord. Adj. Eng. Agr. Robson Gomes Aralijo da Silva Coord. Adj. Eng. Civ. Luiz Cavalcante Peixoto Neto da Silva
Comissdo de Orcamento e Tomada de Contas Comissdo de Orcamento e Tomada de Contas
Coord. Tecn .em Saneam José Marcos de S. Bezerra Coord. Eng. Civ. José Faustino Pereira Filho Bezerra
Coord. Adj. Eng. Civ. José Claudino da Silva Coord. Adj. Eng. Mec. Arthur Visgueiro Macieltric/Op.
Comissdo de Engenharia Publica Comissdo de Engenharia Publica
Coord. Eng. Civ José Faustino Pereira Filho Coord. Eng. Eletr. Geison Cavalcante Alves
Coord. Adj. Eng. Civ. Messias Rodrigues Filho Coord. Adj. Eng. Civ. Daniel Eugénio
Comissdo de Renovacéo do Terco Comissdo de Renovacéo do Terco
Coord. Eng. Civ. José Faustino Pereira Filho Coord. Eng. Agr. José Ailton Ferreira Pacheco
Coord. Adj. Eng. Agr. Robson Gomes de Aratjo da Silva Coord. Adj. Tecnl. José Marcos Souza Bezerra Araljo da
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Demonstrativo de Sucessividade das Comissdes Especiais

Exercicio de 2015 Exercicio de 2016
Comissio do Mérito Comissio do Mérito
Coordenador- Nao eleito Coordenador Ana Maria Lima Nascimento

Coorden. Adjunto Ana Maria Lima Nascimento | Coorden. Adjunto Cid Carlos Leite da Silva

2.3.3. Grupos de Trabalho

No exercicio de 2016 ndo houve necessidade de serem instituidos Grupos de
Trabalho para subsidiar os 6rgaos da estrutura basica e da estrutura de suporte por intermédio
do estudo de tema especifico, objetivando fixar entendimentos e apresentar propostas para
serem efetivadas pelo Regional.

2.4. Diretoria

Conforme estabelece o art. 87 do Regimento Interno do Crea—AL, “a Diretoria é o
0rgdo executivo da estrutura basica do Crea, que tem por finalidade auxiliar a Presidéncia no
desempenho de suas funcgdes e decidir sobre questfes administrativas.

De acordo com o Art. 96 do Regimento do Crea—AL compete a Diretoria:

Art. 96. Compete a Diretoria:

| — propor alteracdo do Regimento do Crea—AL;

Il — aprovar o calendério de reuniBes e os planos de trabalho das estruturas basicas e
auxiliar;

1l — analisar o orcamento do Crea—AL, a ser encaminhado ao Plenério para
aprovacao;

IV — propor diretrizes administrativas e supervisionar a gestao dos recursos materiais,
humanos e financeiros do Crea—AL,;

V — responsabilizar-se perante o Plenario e as camaras especializadas pelos servigoes
de apoio técnico e administrativo necessarios ao funcionamento do Crea—AL,
desempenhadas pelo pela estrutura auxiliar;

VI — propor a estrutura organizacional e as rotinas administrativas do Crea—AL;

VIl — aprovar a organizagdo da estrutura auxiliar, o plano de cargos e salérios e o
regulamento de pessoal do Crea — AL;

VI1I- supervisionar a execucdo do Plano de AcGes Estratégicas do Crea—AL;

IX — consolidar os planos de trabalho das estruturas basicas e auxiliar transformando-
os em Plano Anual de Trabalho do Crea—AL, a ser encaminhado ao Plenario para
homologacéo.

Solicitada a documentacdo da Diretoria no exercicio de 2016, assim como no
exercicio de 2015, constata-se que ndo ha registro de atividades desse érgdo executivo,
deixando de cumprir as competéncias a ela delegadas pelo Art. 96 do Regimento Interno.

Nao Conformidade 20: Nao cumprimento pela Diretoria do Regional das competéncias
estabelecidas no Art. 96 do Regimento Interno, podendo ser questionada a legalidade de acdes
sem a sua participagdo, como a proposta de alteracdo do Regimento, o Planejamento
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Estratégico do Crea; os Planos de Acdo da estrutura basica e auxiliar; o calendario de
reunides; as alteracdes no plano de cargos e salarios e o regulamento de pessoal; e até mesmo

0 or¢camento do Regional.

Comentarios da Administracao do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

2.4.1. Composicao

A Diretoria do Crea—AL em 2016 foi constituida de acordo com o que dispbe 0s
artigos 87 a 92 do Regimento Interno em vigor, com as seguintes funcées: | — Presidente; 11 —
Vice-Presidente; I11I-Diretor Administrativo; IV-Diretor Financeiro e, V-Diretor Secretario.

Diretoria - Exercicio de 2016

COMPOSICAO
NOME CARGO CPF MANDATO
Eng. Civil Fernando Dacal Reis Presidente 164.373.224-20 1°/01/2015 a 31/12/2017
Eng. Agr. José Ailton Ferreira Pacheco Vice- Presidente 140.439.204-15 26/01/2016 a 1° Plen. ord. 2017
Eng. Agr. José Roberto Medeiros Silva Dir. Administrativo 140.393.624-20 26/01/2016 a 1° Plen. ord. 2017
Eng. Civil Victor Correia VVasconcelos Dir. Financeiro 043.401.694-20 26/01/2016 a 1° Plen. ord. 2017
Eng. Civil José Claudinno da Silva Dir. Secretéario 123.739.234-91 26/01/2016 a 1% Plen. ord. 2017

No decorrer das analises da Auditoria, ndo foram detectados impropriedades na
composicao da Diretoria do Crea—AL.

2.4.2. Posse dos membros

Verificado os termos de posse da Diretoria constata-se que o periodo de mandato
dos diretores esta de acordo o disposto no Regimento Interno do Regional e no Art. 94 da
Resolucéo n° 1.003/2002.

Os termos de posse da Diretoria encontram-se devidamente assinados pelo
Presidente e pelo respectivo diretor empossado e todos registrados em cartorio para que
produza os efeitos legais.

No decorrer das anélises da Auditoria, ndo foram detectados impropriedades nos
termos de posse da Diretoria do Crea.

2.4.3. Sucessividade de mandatos

De acordo com os termos de posse e 0s periodos de mandatos dos Conselheiros
que compdem o Conselho Diretor, apds analise dos documentos acostados aos autos,
verificamos que o Regional atendeu ao disposto no art. 92 do seu Regimento.

Também foram cumpridos pelo Regional os Arts. 89 e 90 do seu Regimento

Interno quanto a0 membro de Diretoria ndo ser Coordenador de Camara Especializada e néo
participar da Comisséo de Orcamento e Tomada de Contas.
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Verificamos o cumprimento do art. 81 da Lei. 5.194/66 e Resolugfes n° 1.039 e
1.041/2012.

No decorrer da Auditoria ndo foi constatada qualquer ocorréncia com relacdo a
sucessividade nos cargos de Diretoria.

3. ATIVIDADE FINALISTICA

3.1. Inspetoria

A Inspetoria é um 6rgdo executivo, da estrutura basica, que representa o Crea no
municipio ou na regido em que for instituida, tendo por finalidade: fiscalizar o exercicio das
profissbes abrangidas pelo Sistema Confea/Creas; e, cumprir e fazer cumprir a Legislacdo
Federal, as Resolucdes, as DecisGes Normativas, as Decisfes Plenarias baixadas pelo Confea
e 0s Atos Normativos e Administrativos baixados pelo Crea.

8 1° - Para maior eficiéncia da fiscalizagdo, onde ndo contar com Inspetoria
instalada, o Crea podera nomear Inspetor Especial.

3.1.1. Desempenho

O Regional possuia em 2016, 02 (duas) inspetorias, abrangendo um total de 91
(noventa e um) municipios. Area geogréafica ndo foi fornecida. A estrutura operacional e a
atuacdo das inspetorias, no exercicio de 2016, estdo demonstradas da seguinte forma:
3.1.2. Eleicao e sucessividade

A Inspetoria sera composta por trés Inspetores, sendo um deles designado
Inspetor-Chefe, indicados pelo Presidente do Crea, dentre os profissionais do Sistema
Confea/Crea residentes na jurisdi¢do, conforme previsto nos artigos 110 e 116 do Regimento
do Crea.

Examinados os papéis de trabalho das inspetorias foi verificado que o Regional
atendeu os dispostos nos artigos 1°, paragrafos 1° e 2° da Resolucdo 1.039/2012 do Confea.

3.1.3. Criagéo de Inspetoria
A criagdo de uma Inspetoria depende de aprovacdo do Plenério, de previsdo
orcamentaria especifica, apos amplo e elaborado estudo de viabilidade econdmica, social, e de

atendimento aos profissionais da respectiva regiéo.

Estrutura das Inspetorias — 2016:
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) Sede RECURSOS ]
Inspetorias . | Alugad . — Receitas Despesas
propri Admin | Fiscais | Carros
Arapiraca - X 03 01 02 371.795,51 60.365,51
*Palmeira dos Indios - X - 01 01 61.844,33 69.854,89
TOTAL GERAL - - 03 02 03 433.639,84 130.220,40

OBS: Em Palmeira dos Indios, o prédio da Inspetoria é cedido.
Fonte: Papel de Trabalho n° 11.

3.2. - FISCALIZACAO

O setor de fiscalizagdo do Crea-AL, contava no exercicio de 2016, com efetivo de 08
(oito) Agentes Fiscais, sendo 01 (um) Agente Fiscal de Nivel Superior, e 07 (sete) Agentes
Fiscais de nivel Médio, com salarios médios de R$ 4.265,75 (quatro mil, duzentos e sessenta e
cinco reais e setenta e cinco centavos); os agentes fiscais recebem como salérios indiretos,
Gratificacdo de Produtividade, Reembolso Plano de Salude, Auxilio Alimentagao.

A fiscalizacdo do Regional, em 2016, abrangeu 91 (noventa e um) municipios,
atingindo 1.093 (um mil e noventa e trés) acdes fiscalizatdrias, com média aproximada de 11
(onze) visitas més, por fiscal.

Conforme relatérios apresentados pelo Departamento de Fiscaliza¢do, observamos
qgue o Regional-AL, obteve indices de fiscalizacdo muito abaixo dos exercicios anteriores,
pois verificou-se que 0s Agentes Fiscais recebem toda infraestrutura oferecida pelo
Regional, tais como treinamento, cursos profissionalizantes, apoio do CONFEA e da
MUTUA, Veiculos, Salario de Produtividade, alimentag&o etc.

O Regional informou que realizou cursos de treinamento aos agentes fiscais, no
periodo, executado pela Geréncia de Fiscalizagdo, com 0s seguintes temas abordados:
Relatério de Fiscalizacdo, Diligéncias, Processos (tramite e montagem), Ferramentas de
Trabalho, Plano de Ag&o, Avaliagdo de Desempenho, Resolucdo 1047 do CONFEA,
Alteracdo dos Cadastros de Leigos, Direcdo defensiva, Manutencédo de veiculos, Ergonomia, e
EPI.

N&o conformidade 21: Baixa produtividade apresentada pelo Departamento de Fiscalizacéo
do CREA-AL.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

O Crea-AL manteve no exercicio de 2016, 10 (dez) veiculos de sua propriedade,
para utilizagé&o no setor de fiscalizacao.
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3.2.1. Quantidade de Fiscais, Obras Visitadas e Notifica¢oes:

Descricéo 2015 2016
Fiscais (nivel médio) 08 07
Fiscais (nivel superior) - 01
Obras visitadas (relatério de fiscalizacao) 1.712 1.093
Situacéo regular 445 509
Autos de Infracéo 1.267 584
Enviados as Camaras 482 209

Fonte: PT n° 12/13 — A e B e Relatérios de Auditoria 2015.

3.2.2. Demonstrativo da fiscalizagdo referente a quantidade de visitas realizadas:

o Situacdo NotificacGes/ Autos de Infracdo _ Encaminhados
)23 Regular A Quantidade B Quantidade C ToEl e as Camaras
JAN 36 - 38 74 17
FEV 35 - 26 61 15
MAR 37 - 34 71 10
ABR 66 - 76 142 38

MAIO 46 - 110 156 62
JUN 68 - 30 98 09
JUL 28 - 22 50 06
AGO 33 - 45 78 16
SET 58 - 39 97 16
ouT 35 - 29 64 09
NOV 46 - 66 112 11
DEZ 21 - 69 90 -
TOTAL 509 - 584 1.093 209

Fonte: Papel de Trabalho n° 13 e Relatdrio de Auditoria 2016.

3.3. Registro e Cadastro

O quantitativo de registros de pessoas fisicas e juridicas, até o exercicio de 2016
esta demonstrado da seguinte forma:

3.3.1. Registro de Pessoas Fisicas/2016:

Em 2015 os registros de profissionais ativos eram de 7.361 (sete mil trezentos e
sessenta e um) profissionais inscritos, acrescidos de mais 917 (novecentos e dezessete) novos
profissionais, deduzidos os cancelados e interrompidos, totalizou em 2016, a quantia 8.118
(oito mil, cento e dezoito) profissionais inscritos, representando um acréscimo de 10,28% em
relagéo a 2015.

O grau de inadimpléncia de profissionais registrados no Crea em 2016 foi de
38,39%, conforme apresentacdo do quadro abaixo:

23




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA-CONFEA

Reg.em | Insc.em |Cancelado| Interrom/ | Reativ.| Reg.em | Adim- | Inadim
Profissionais | 31/12/2015 | 2016 Suspensos | Reab. |31/12/2016 | plentes | Plentes
Nivel superior 4.675 580 08 112 20 5.155 3.531 1.624
Nivel médio 2.684 334 04 67 11 2.958 1.465 1.493
Estrangeiros 02 03 - - - 05 05 -
Total 7.361 917 12 179 31 8.118 5.001 3.117
Visto 7.634 495 01 28 - 8.100 805 7.295
Temporarios - - - - - - - -

Fonte: Papel de Trabalho n° 12:

3.3.2. Registros de Pessoas Juridicas/2016:

No exercicio de 2015 os registros de empresas ativas eram de 2.856 (dois mil,
oitocentos e cinquenta e seis) Empresas registradas, acrescidas do registro de mais 254
(duzentos e cinquenta e quatro) novas Empresas registradas, deduzidas as baixas, totalizou em
2016, a quantia de 3.083 (trés mil, e oitenta e trés) Empresas registradas, representando um
crescimento de aproximadamente 7,95%, conforme informacéo contida no Papel de Trabalho

de Trabalho n° 14.

O grau de inadimpléncia das empresas registradas no Crea-AL foi de 34,64%,
conforme quadro descrito abaixo.

Empresas Reg. em Inscricdo | Baixasem | Registros Adim- Inadim-
31/12/2015 2016 2016 31/12/2016 plentes plentes
Classe A 2.600 239 27 2.812 1.803 1.009
Classe B 66 03 - 69 47 22
Classe C 78 12 - 90 54 36
Enquad. mais de uma Classe 112 - - 112 111 01
Firmas de Leigos - - - - -
Empresas Estrangeiras - - - - -
Total 2.856 254 27 3.083 2.015 1.068
Vistos 84 81 - 97 - -

Fonte: Papel de Trabalho n° 12:

N&ao conformidade 22: Deficiéncia apresentada na cobranca de Profissionais e Empresas,
apresentando um alto grau de inadimpléncia.

Comentarios da Administracéo do Regional:

Comentarios da Auditoria do Confea:

3.4. Anotacao de Responsabilidade Técnica — ART

De acordo com o Papel de Trabalho n°® 20 o Regional apresenta os seguintes
dados referentes a Anotacdo de Responsabilidade Técnica: arrecadacdo més a més em
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quantitativos e em reais, quantidade de ARTs mensais por modalidade, e anotacdo de ARTs

por valor de contrato, cujo resultado pode ser observado no quadro abaixo.

Os quadros constantes do PT 21 demonstram os valores de ART arrecadados
por modalidade, e por contrato, que servem de parametro para o planejamento e
acompanhamento das atividades do Regional.

3.4.1. Arrecadacdo Mensal de ART — Exercicio de 2016:

MES QUANT. VALOR EM - R$ %
Janeiro 1.720 110.036,52 7.44
Fevereiro 1.486 107.688,18 7,28
Marco 1.870 152.281,52 10,30
Abril 1.546 116.187,74 7,86
Maio 1.727 127.174,81 8,60
Junho 1.662 121.059,84 8,19
julho 1.722 119.138,44 8,06
Agosto 1.943 144.108,27 9,75
Setembro 1.521 119.202,78 8,06
Outubro 1.429 110.135,24 7,45
Novembro 1.644 122.251,86 8,28
Dezembro 1.502 128.987,00 8,73
TOTAL 19.772 1.478.252,20 100,0
OBS: O valor de ART informado € liquido, conforme registros da Contabilidade.
3.4.2. Quantidade de ARTs Mensais por Modalidade/2016:
Modal. Jan Fev Mar Abr Maio Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Agrim. 36 40 42 51 65 44 41 55 48 32 59 42 555
Agron. 49 94 96 86 93 91 82 75 57 65 62 70 920
Civil 975 836 | 1.114 | 881 984 951 986 974 824 862 962 881 11.230
Elétrica | 283 195 248 180 224 230 262 300 219 164 198 160 2.663
Geo/Min. | 60 61 95 56 49 53 36 75 35 45 51 42 658
Mec/Met. | 148 134 153 136 155 148 164 332 210 126 154 185 2.045
Quimica | 07 14 11 14 10 04 09 03 06 05 11 02 96
Seg.trab 27 23 15 21 13 10 21 21 11 17 28 21 228
Outras 135 89 96 121 134 131 121 108 111 113 119 99 1.377
TOTAL | 1.720 | 1.486 | 1.870 | 1546 | 1727 | 1662 | 1.722 | 1.943 | 1521 | 1.429 | 1644 | 1.502 19.772

OBS: O quantitativo de ARTS, e de valores arrecadados, coincidem com os valores escriturados.

OBS: O CREA-AL apresentou média de 1.647 (um mil seiscentas e quarenta e sete) ARTS,
mensais no exercicio de 2016. Apresentou ainda média de 75 (setenta e cinco) ARTSs dia.
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3.4.3. Anotacdo de ARTs por valor de Contrato — 2016:

Faixas | Res. 1066/15 — Tabela A — Obras ou Servigos | Taxas — R$ ARTS Valor
Recebidas
1 Até 8.000,00 74,37 15.407 682.921,49
2 De 8.000,01 até 15.000,00 130,15 864 38.297,15
4 Acima de 15.000,01 195,96 3.878 171.893,91
TOTAL GERAL - 20.149 893.112,55
Receituario Agronémico 1,44 270 -
3.4.4. Anotacdo de Responsabilidade Técnica por valor de Contrato — 2016:
. . ARTSs
Faixas | Res. 1066/15 — Tabela B— Obras ou Servigos | Taxas — R$ : VALOR-R$
Recebidas
1 Até 200,00 144 1.845 81.780,37
2 De 200,01 até 300,00 2,93 821 36.391,16
3 De 300,01 até 500,00 4,37 1.992 88.296,20
4 De 500,01 até 1.000,00 7,32 3.786 167.815,98
5 De 1.000,01 até 2.000,00 11,77 2.637 116.886,09
6 De 2.000,01 até 3.000,00 17,64 1.442 63.917,23
7 De 3.000,01 até 4.000,00 23,66 678 30.052,62
8 Acima 4.000,01 Tabela A 20.149 893.112,55
TOTAL GERAL - 33.350 1.478.252,20
OBSERVACOES: Valores brutos - - -

4. SISTEMA DE INFORMACAO CADASTRAL -SIC

A Politica de Seguranca da Informacdo no Crea-AL é formalizada no Sistema de
Gestdo da Qualidade, por meio de Procedimento Operacional, atualizado. O PDTI é também
planejado através do Sistema de Gestdo da Qualidade, conforme Controle de Planejamento,
que fora elaborado com base no Planejamento Estratégico do Regional.

A Resolugéo n° 494, de 26 de Julho de 2006, dispde sobre o recadastramento dos
profissionais registrados nos Creas.

A Resolugédo n° 504, de 14 de dezembro de 2007, altera a redagéo dos artigos 3° e
13° da Resolucao n° 494/2006.

26




SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA-CONFEA

4.1. Sistema de Informacg6es Confea/Crea (SIC) — Exercicio 2016:

Registro Pessoa Fisica Quantidade Carteiras Quantidade
Provisorio Brasileiro 175 22 via 296
Definitivo Brasileiro 753

Definitivo Estrangeiro 03

Temporario Estrangeiro -

Cancelados 04
Interrompidos 232
Reativados 31
Suspensos -
Reabilitados 0
Vistos 495
Carteiras entregues 791
Carteiras ndo entregues -
Ativos 1404

Fonte: Papel de trabalho n° 29.

5. DIVIDA ATIVA

Com base nas informacg6es constantes do Papel de Trabalho - PTA n°® 22, em
dezembro de 2016, encontrou-se a seguinte situacao:

5.1. Processos ndo inscritos na Divida Ativa

Existiam 820 (oitocentos e vinte) processos ndo Inscritos na Divida Ativa, com
valores aproximados de R$ 815.000,00 (oitocentos e quinze mil reais), com valores
aproximados de R$ 993,90 (novecentos e noventa e trés reais, e noventa centavos), por
processo.

5.2. Processos inscritos na Divida Ativa

Em relacdo aos processos inscritos, foi constatada a seguinte situacédo:

a) na fase administrativa:

Existiam 850 (oitocentos e cinquenta) processos Inscrito na Fase Administrativa,
num valor total de R$ 920.000,00 (novecentos e vinte mil reais), com valores aproximados de
R$ 1.082,35 (um mil, oitenta e dois reais e trinta e cinco centavos), por processo.

b) na fase executiva:

Existiam 155 (cento e cinquenta e cinco) processos inscritos, num valor estimado
de R$ 410.000,00 (quatrocentos e dez mil reais), com valores médios de R$ 2.645,16 (dois

mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e dezesseis centavos), por processo.

O Regional realizou o lancamento contdbil da Divida Ativa no Balango
Patrimonial em Créditos e Valores a Receber de Longo Prazo, no valor de R$ 557.968,40
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(quinhentos e cinquenta e sete mil, novecentos e sessenta e oito reais e quarenta centavos). Os
valores Inscritos na Divida Ativa séo informados a Contabilidade.

Realizou recebimentos da Divida Ativa em 2016, no montante de R$ 102.962,86
(cento e dois mil novecentos e sessenta e dois reais e oitenta e seis centavos), registrados no
Demonstrativo de Receitas Arrecadadas no periodo, equivalente a 18,40% (dezoito virgula
quarenta por cento) do valor total da Divida Ativa apresentada.

OBS: O Crea-AL arrecadou o valor de R$ 60.949,10 (sessenta mil novecentos e quarenta e
nove reais e dez centavos) relativos & Multas e Infracdes, conforme registros no
Demonstrativo de Receitas Arrecadadas no periodo.

No item 5.1. os processos de multas estdo aguardando anéalise de requisitos para
inscri¢do e propositura de agéo, ndo havendo valor estimado.

Nao conformidade 23: Deficiéncia apresentada na cobranca de Divida Ativa, que apresenta
um elevado numero de processos, e um alto valor de Créditos a Receber de Longo Prazo.

Comentérios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

6. CONTABIL/FINANCEIRO:

6.1. Quadro de Arrecadacéo de Receitas 2016:

6.1.1. Comparativo das Receitas arrecadadas em 2015 e 2016:

0,
RECEITAS ARREC/DADAS | ARRECADADAS | DIFERENGAS | 0o

RECEITAS CORRENTES 5.402.814,14 6.152.786,01 749.971,87 13,88
Art 1.480.949,46 1.478.252,20 -2.697,26 -0,18
Contribuictes 2.663.429,90 2.999.671,54 336.241,64 12,62
Patrimonial 38.950,00 56.400,00 17.450,00 44,80
Receitas de Servigos 171.943,37 222.000,85 50.057,48 29,11
Financeiras 163.547,81 348.513,25 184.965,44 1131
Transferéncias Correntes 703.480,87 862.450,43 158.969,56 22,60
Outras Rec. Correntes 106.536,06 82.804,88 -23.731,18 -22,28
Divida Ativa recebida 73.976,67 102.692,86 28.716,19 38,82
RECEITAS DE CAPITAL 98.400,00 367.250,00 268.850,00 1,73
Alienacéo de Bens Moveis 98.400,00 10.050,00 -88.350,00 -
Alienacéo de Bens Imdveis - 357.200,00 357.200,00 100,0
TOTAL GERAL 5.501.214,14 6.520.036,01 1.018.821,87 18,52

Fonte: Balango Patrimonial/2014 a 2015.
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6.2.1. Comparativo das Despesas executadas em 2015 e 2016:

REALIZADAS REALIZADAS VAR. %
DESPESAS 2015 2016 DIFERENCAS 2015/2016

DESPESAS CORRENTES 5.649.761,08 5.764.132,73 114.371,65 2,02
Pessoal e Encargos Sociais 4.014.810,76 4.233.961,47 219.150,71 5,46
Remuneracgdo de Pessoal 3.122.656,01 3.346.647,30 223.991,29 7,17
IndenizacGes trabalhistas - - -
Encargos Patronais 892.154,75 887.314,17 -4.840,58 -0,54
Outras Desp. Correntes 1.272.871,76 1.322.669,88 49.798,12 3,91
Beneficios a Pessoas 8.208,17 10.091,42 1.883,25 22,94
Beneficios Assistenciais - - - -
Uso de Bens e Servicos 134.818,65 92.261,34 -42.557,31 -31,56
Diérias, Passag. Locomogéo 210.651,44 197.905,86 -12.745,58 -6,05
Servicos de Terceiros - PJ 919.193,50 1.022.411,26 103.217,76 11,23
Tributarias e Contributivas 6.935,00 12.181,26 5.246,26 75,65
Demais Desp. Correntes 199.591,77 77.403,65 -122.188,12 -61,22
Servicos Bancérios 74.947,60 69.417,46 -5.530,14 -7,38
Transferéncias Correntes 80.604,19 48.499,01 -32.105,18 -39,83
DESPESAS DE CAPITAL 78.540,16 220.045,91 141.505,75 80,16
Obras e InstalagGes - - - -
Equip. e Mat. Permanente 78.540,16 220.045,91 141.505,75 180,2
TOTAL GERAL 5.728.301,24 5.984.178,64 255.877,40 4,47

Fonte: Balango Patrimonial/2014 e 2015:

6.2.1.1. Quadro Sintético de Arrecadacdes e Gastos:

ANO RECEITAS DESPESAS SUPERAVIT/DEFICIT
2015 5.501.214,14 5.728.301,24 -227.087,10
2016 6.520.036,01 5.984.178,64 535.857,37
2016 (-) Transf. 862.450,43 - -326.593,06

Fonte: Balangos Patrimoniais 2015/2016:

6.2:1.2. Resultado do Exercicio

Da analise dos quadros acima, verificamos que o Crea-AL, apresentou Déficit
Orgamentario no exercicio de 2016, no valor de R$ 326.593,06, explicado da seguinte forma:

1) - Receitas arrecadadas — Despesas executadas = Superavit de 535.857,37,
conforme quadro acima, e
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2) - Deduzidas as Transferéncias Correntes, repassadas pelo Confea e
MUTUA, no valor de R$ 862.450,43 = Déficit Orcamentario de R$
326.593,06.

Observa-se neste ato, que o valor do Déficit Orcamentério apresentado, é
recorrente, pois nos exercicios anteriores (2014 e 2015), o Regional-AL também apresentou
Déficits Orcamentérios.

Nao conformidade 24: Apresentou Déficit Orcamentéario no exercicio de 2016 no valor de
R$ 326.593,06 (trezentos e vinte seis mil, quinhentos e noventa e trés reais e seis centavos),
conforme quadro demonstrativo de Receitas Arrecadadas e Despesas Executadas.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

6.2.2. Analise Orcamentaria

A Receita prevista pelo Crea-AL para o exercicio de 2016 foi da ordem de R$
7.001.149,00 (sete milhdes, um mil, cento e quarenta e nove reais).

6.2.3. Arrecadacao e gastos

O Regional arrecadou o valor de R$ 6.520.036,01 (seis milhGes quinhentos e vinte
mil, trinta e seis reais e um centavo), deduzidos as Transferéncias Correntes repassadas pelo e
CONFEA e MUTUA, relativos a PRODESU e Convénios, no valor global de R$ 862.450,43
(oitocentos e sessenta e dois mil, quatrocentos e cinquenta reais e quarenta e trés centavos).

Realizou gastos no montante de R$ 5.984.178,64 (cinco milhfes novecentos e
oitenta e quatro mil, cento e setenta e oito reais e sessenta e quatro centavos); apresentou
Déficit Orcamentario na ordem de R$ 326.593,06 (trezentos e vinte seis mil, quinhentos e
noventa e trés reais e seis centavos), conforme quadro demonstrativo de Receitas
Arrecadadas e Despesas Executadas, apresentados acima.

6.3. Andlise Financeira:
6.3.1. Receitas Arrecadadas:

Conforme anélise dos quadros acima, cujos valores foram extraidos do Balanco
Orcamentario/2016, as arrecadacOes do Regional neste exercicio foram da seguinte forma:

6.3.1.1 - Receitas de Contribuicdes (Anuidades de Pessoas Fisicas e Juridicas) no valor de R$

2.999.671,54 (dois milhGes, novecentos e noventa e nove mil, seiscentos e setenta e um reais
e cinquenta e quatro centavos) representando 46,01%, da arrecadacéo total.
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6.3.1.2 - Receitas de ARTs no valor de R$ 1.478.252,20 (um milh&o, quatrocentos e setenta e
oito mil, duzentos e cinquenta e dois reais e vinte centavos), representando 22,67%, da
arrecadacao total.

6.3.1.3 - Receitas Patrimoniais foram da ordem de R$ 56.400,00 (cinquenta e seis mil, e
quatrocentos reais), que representam 0,09%, da arrecadacéo total.

6.3.1.4 - Receitas de Servicos foram da ordem de R$ 222.000,85 (duzentos e dois mil reais e
oitenta e cinco centavos), que representam 3,40%, da arrecadacéo total.

6.3.1.5 - Receitas financeiras no valor de R$ 348.513,25 (trezentos e quarenta e oito mil
quinhentos e treze reais e vinte e cinco centavos), que representam 5,34%, da arrecadacéo
total do exercicio.

6.3.1.6 — Transferéncias Correntes no valor de R$ 862.450,43 (oitocentos e sessenta e dois
mil, quatrocentos e cinquenta reais e quarenta e trés centavos), que representam 13,23%, da
arrecadacao total do Regional, originadas de repasses do PRODESU/CONFEA e convénios
coma MUTUA-AL.

6.3.1.7 — Outras Receitas Correntes e Divida Ativa, no valor global de R$ 185.497,74 (cento e
oitenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e sete reais e setenta e quatro centavos), que
representam 2,85%, da arrecadacdo total no exercicio.

6.3.1.8 — Receitas de Capital no valor de R$ 367.250,00 (trezentos e sessenta e sete mil,
duzentos e cinquenta reais), originados da alienacdo de veiculos, e alienacdo de um edificio
paraa MUTUA-AL.

6.3.2. Despesas Executadas

Analisando o quadro de despesas, verificamos que as despesas de custeio sdo as
mais significativas em relacdo ao total dos gastos, a saber:

6.3.2.1 - Incluidos nestes custos, estdo as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais,
totalizando R$ 4.233.961,47 (quatro milhdes, duzentos e trinta e trés mil, novecentos e
sessenta e um reais e quarenta e sete centavos), dos gastos totais do exercicio.

6.3.2.2 - As despesas com gastos operacionais na ordem de R$ 1.530.171,26 (um milhéo,
quinhentos e trinta mil, cento e setenta e um reais e vinte e seis centavos) representando
25,57%, dos gastos totais do exercicio.

6.3.2.3 - Os Investimentos do Regional em 2016 foram da ordem de R$ 220.045,91 (duzentos

e vinte mil, quarenta e cinco reais e noventa e um centavos), representando o indice de 3,68%,
dos gastos totais no exercicio.
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6.3.4. Quadro do Balanco Patrimonial 2016:

SERVICO PUBLICO FEDERAL

ESPECIFICACAO VALORES ESPECIFICACAO VALORES
ATIVO CIRCULANTE 1.533.909,25 | PASSIVO CIRCULANTE 1.693.618,23
Caixa e Equivalentes 1.486.795,73 | Obrigac6es Trabalhistas CP 130.017,15
Créditos e Valores CP - | Fornecedores — R. a Pagar 344.503,69
Demais Créditos de CP 23.437,58 | Obrigagdes Fiscais de CP -
Outros - | Obrigac6es Repart. Outros Entes -
Estoques 12.479,82 | ProvisGes de Curto Prazo 390.096,36
Var. Pat. Diminutivas Pagas 11.196,12 | Demais Obrigacdes de CP 829.001,03
ATIVO N/CIRCULANTE 8.075.416,83 | PASSIVO N/CIRCULANTE 200.000,00
ATIVO REALIZAVEL LP 558.293,33 -
Créditos/Valores-LP/D.Ativa 557.968,40 | Fornecedores de L. Prazo -
Investim. Aplic. Temporérias 324,93 | ProvisGes de L. Prazo 200.000,00
ATIVO PERMANENTE 6.979.507,78 | PATRIMONIO LIQUIDO 7.715.707,85
Bens Moveis 964.090,58 | Resultados Acumulados 7.715.707,85
Bens Imoveis 6.015.417,20 | Outros -
Depreciacdo de Bens - | Outros -
INTANGIVEL 537.615,72 -
Sofwares 537.615,72 -
TOTAL GERAL 9.609.326,08 | TOTAL GERAL 9.609.326,08

Fonte: Balango Patrimonial 2015.

6.3.5. Analise financeira.

Ativo Financeiro 1.521.429,43
Passivo Financeiro 1.693.618,23
Déficit Financeiro -172.188,80

Apo6s analise do Balango Patrimonial/2016 do Crea-AL, foi verificado que este
apresentou Déficit Financeiro, no montante de R$ 172.188,80 (cento e setenta e dois mil,
cento e oitenta reais e oitenta centavos).

N&o conformidade 25: Apresentou Déficit Financeiro no exercicio de 2016 no montante de
R$ 172.188,80 (cento e setenta e dois mil, cento e oitenta reais e oitenta centavos), conforme
demonstrado no Balango Patrimonial.

Comentarios da Administracéo do Regional:

Comentarios da Auditoria do Confea:

6.3.6. Analise Patrimonial

Com base no balango anterior, apresentamos os indices de liquidez e
endividamento a seguir:
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e Liquidez Imediata (Disponivel/Passivo Circulante)

LI= 1.533.909,25 =R$ 0,906
1.693.618,23

O indice apresentado, que compara a disponibilidade com o passivo financeiro,
indica que para cada Real de divida de curto prazo existiam R$ 0,91 (noventa e um centavos)
nas Disponibilidades.

e Quocientes de Endividamento Total (Passivo Circulante/Ativo Total)

QE = 1.693.618,23 =0,176%
9.609.326,08

O indice apresentado demonstra que 17,62% (dezessete virgula sessenta e dois por
cento) do Ativo Total, se apresentavam cobertos por Recursos de Terceiros.

e Quociente de Imobilizacdo do Patrimdénio Liquido (Bens
Patrimoniais/Ativo Real Liquido)

QIPC=6.979.507,78 = 0,9046%
7.715.707,85

Este indice indica que 90,46% (noventa virgula quarenta e seis por cento) do
Ativo Real Liquido (Patriménio Liquido) do CREA-AL, estdo concentrados em Bens
Patrimoniais.

6.4. Almoxarifado

Nas andlises do demonstrativo de almoxarifado, ndo encontramos nenhuma
divergéncia.
6.5. Controle Fisico do Patrimonio

O Regional vem realizando inventario de seu Patriménio em conformidade com a

Lei 4.320/64, art. 96. Em amostragem verificamos que 0s bens moveis encontram-se
devidamente tombados com etiquetas e codigos de barras.

Em testes realizados verificamos que os bens encontram-se locados nas unidades
indicadas no inventario, demonstrando o controle no Patriménio.

Efetuado o cruzamento do balancete analitico do patriménio com o balancete
contabil verificamos que ndo existem inconsisténcias:
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Valores existentes no Balango Patrimonial:

Bens MOVEIS .....ooovveeeeeeeeen R$ 964.090,58
Bens IMOVEIS ........cceevvereeennnne RS 6.015.417,20
TOTAL GERAL::::iRS 6.979.507,78

Valores registrados na contabilidade no montante de R$ 6.979.507,78.

OBS: FOlI APRESENTADO INVENTARIO DOS BENS PATRIMONIAIS NO
EXERCICIO DE 2016, e o Regional-AL procedeu a um levantamento dos itens individuais
dos Bens Patrimoniais através da Empresa INVESTOR LTDA.

6.5.1. Inventario de Bens Moveis e Imoaveis

O artigo 89 do Decreto Lei n® 200/67, dispde que todo aquele que, a qualquer
titulo, tenha a seu cargo servico de contabilidade, é pessoalmente responsavel pela exatiddo
das contas e oportuna apresentacdo dos Balancetes, Balangos Patrimoniais € Demonstracfes
Contébeis dos atos relativos a administracdo financeira e patrimonial do setor sob sua
jurisdicdo. O artigo 90 desse mesmo diploma legal reza que responderdo pelos prejuizos que
causarem a Fazenda Publica o Ordenador de Despesas e 0 responsavel pela guarda de
dinheiros, valores e bens.

A Lei 4320/64 traz critérios de classificacdo, contabilizacdo, responsabilizacdo
pela guarda dos materiais, além dos controles analiticos e a obrigatoriedade do levantamento
de Inventarios Fisicos para o confronto com os registros contibeis, a ser realizada,
periodicamente e/ou no minimo, anualmente.

6.5.2 - Reavaliacdo dos Bens Patrimoniais/Depreciacdo

De acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico
- NBC T 16.9 - Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo e NBC T 16.10 - Avaliagéo e
Mensuracdo de Ativos e Passivos em Entidades do Setor Publico, devem registrar a reducéo
do valor dos bens tangiveis pelo desgaste ou perda de utilidade por uso, acdo da natureza ou
obsolescéncia, bem como constituir as Provisdes para provaveis Perdas, com base em
estimativas pelos valores de realizacdo para os Ativos, e reconhecimento para 0s Passivos.

Neste entendimento, a Resolucdo Confea n° 1.036/11, de 21 de dezembro de
2011, determinou aos entes integrantes do Sistema Confea/Crea/Mutua adocao de tais préaticas
a partir de 1° de janeiro de 2013.

Ao analisarmos as pecas contabeis, constatou-se que o CREA-AL realizou o0s
reconhecimentos contabeis decorrentes da Reavaliacdo dos Bens Mdoveis e Imdveis, porém
ndo realizou a constituicdo da Provisdo para Perdas provaveis e o registro da Depreciacdo
e/ou Amortizacao.
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Nao conformidade 26: Auséncia de Reavaliacdo e/ou Depreciacdo dos Bens Moveis e
Imoveis no prazo determinado pela Resolucdo CONFEA n° 1.036/2011, e de conformidade
com a Legislacéo.

Comentérios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

6.5.3. Intangivel

De acordo com Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico-MCASP,
aprovado pela Portaria STN n°® 437/2012, um ativo enquadra-se na condicdo de ativo
intangivel quando pode ser identificavel, controlado e gerador de beneficios econdmicos
futuros ou servicos potenciais.

Caso estas caracteristicas ndo sejam atendidas, o gasto incorrido na sua aquisi¢cdo
ou geracdo interna dever ser reconhecido como variagdo patrimonial diminutiva.

Um ativo intangivel satisfaz o critério de identificacdo quando:

a) For separavel, ou seja, ser separado da entidade e vendido, transferido,
licenciado, alugado ou trocado, individualmente ou junto com um contrato, ativo ou passivo
relacionado, independente da intencdo de uso pela entidade; ou

b) Resultar de compromissos obrigatérios (incluindo direitos contratuais ou outros
direitos legais), independentemente de tais direitos serem transferiveis ou separaveis da
entidade ou de outros direitos e obrigacdes.

Controlar um ativo significa dizer que a entidade detém o poder de obter
beneficios econdmicos futuros ou servigos potenciais gerados pelo recurso subjacente e de
restringir o acesso de terceiros a esses beneficios ou servigos. O reconhecimento de um item
como ativo intangivel exige que a entidade demonstre que ele atenda:

1) - a definicdo de ativo intangivel; e
2) - os critérios de reconhecimento, quando:

- for provavel que os beneficios econdémicos futuros esperados e servi¢o potencial atribuivel
ao ativo sejam gerados em favor da entidade; e

- 0 custo ou valor justo do ativo possa ser mensurado com seguranca.

Conforme se depreende na definicdo apresentada acima, um ativo,
especificamente os softwares, somente podera ser reconhecido como intangivel quando seja
vendido, transferido ou trocado, além da necessidade da entidade publica possuir o direito
legal sobre o mesmo. Sob esse aspecto, constata-se que somente aqueles softwares
desenvolvidos especificamente para atender as necessidades precipuas da entidade (fabrica de
software), mediante detencdo de todo codigo fonte, podera ser considerado como intangivel
para fins de registro contabil como intangivel.
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Ao analisar os registros contdbeis dessa rubrica, evidenciou-se a incorporago ao
patrimonio de licenca de software, que ndo guardam quaisquer relacdes com 0s requisitos
exigidos pela norma para sua contabilizagdo nesse grupo. Assim sendo, ndo deve ser
classificado como intangivel toda e quaisquer despesas geradas com aquisi¢cdo e manutencao
de softwares, uma vez que tais despesas devem ser consideradas como redutoras do resultado
do Patrimonio.

Nao conformidade 27: Auséncia de Aplicacdo do Manual de Contabilidade aplicada ao Setor
Publico-MCASP, com relacdo & contabilizacdo das despesas operacionais do Ativo
Intangivel.

Comentarios da Administracéo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

7. SUPRIMENTO DE FUNDOS
Em anélise, por amostragem, dos suprimentos liberados em 2016, verificou-se:
7.1. Anélise dos processos

Em sintese, o conceito de Suprimento de Fundos pode ser entendido como o
regime de adiantamento aplicavel aos casos de despesas expressamente definidos em lei,
consistindo na entrega de numerario a servidor, sempre precedida de empenho, para
realizacdo de despesas que ndo possam subordinar-se ao processo normal de aplicacéo, sob
inteira responsabilidade do ordenador de despesa, conforme prescreve a Lei n® 4.320/64,
Decreto-Lei n°® 200/67 e Decreto n° 93.872/86.

Assim, para que os recursos concedidos a titulo de Suprimento de Fundos possam
ser aplicados, devemos observar as seguintes condicdes:

1 - atender a despesas de pequeno vulto, assim entendidas aquelas cujo valor, em cada
caso, ndo ultrapasse o limite estabelecido na Portaria MF n°® 95/2002;

2 - atender a despesas eventuais, inclusive em viagens e com Sservigos especiais, que
exijam pronto pagamento; ou

3 - quando a despesa deva ser feita em carater sigiloso, conforme se classificar em
regulamento; ou seja, 0s 0rgdos e entidades que executarem despesas sigilosas deverao
possuir regramento préprio para tal.

Da anédlise da prestagdo de contas, constatou-se que os dispéndios realizados
observaram o limite m&ximo de cada despesa de R$ 200,00 (duzentos reais), correspondente
ao percentual de 0,25% (zero virgula vinte e cinco por cento) do valor constante da alinea "a"
do inciso Il do art. 23, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Sugerimos ao Regional emitir apenas um anico processo de despesas anual, para
cada suprido, seja da Sede ou das Inspetorias.
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8.- ESTRUTURA DE GOVERNANCA E AMBIENTES DE CONTROLE

No CREA-AL existe acdo planejada na conducdo da gestdo, atendendo os
principios basicos da Gestdo Publica, especialmente o art. 37, caput, da Constituicdo Federal,
0 art. 1° da Lei Complementar n° 101/2000, o art. 6° do Decreto-Lei n® 200/1967, o art. 2°, da
lei 4.320/64.

Em junho de 2014, o Presidente instituiu por meio de Portaria, o Grupo de
Estudos de Controles Internos, que realizou o mapeamento das situagdes e processos de riscos
do Conselho.

O Software de Gestdo Estratégica e Gestdo de Projetos utilizados pelo Crea-AL
contém a documentacdo completa da formulagdo estratégica, bem como de todos os projetos
do Plano de Gestdo 2015-2020. Os Projetos estratégicos bem como o Plano de Gestdo sdo
divulgados em eventos internos anuais, nos quais ha participacao de todos os funcionarios.

O Planejamento Estratégico foi implantado em 2015 e tém-se duas certificagdes,
revisado e formalizado para o periodo de 2014 a 2020. Foram utilizadas as Modelo de
Exceléncia da Gestdo — MEG, metodologias BSC para planejamento estratégico e PMBOX
para gestdo de projetos, onde mantem-se sempre alinhamento com as praticas de
GESPUBLICA, ISSO e Outros.

O orcamento do Crea, elaborado com base em dados histéricos e de acordo com
Planejamento Estratégico do Conselho, € divulgado nos niveis estratégicos e taticos, sendo
mensalmente apresentados nas reunides de Diretoria e Plenérias, com as seguintes fases:

1 - DADOS: levantamento dos dados, balancos, séries historicas;

2 — ANALISE DO ORCAMENTO: anélise dos Planos estratégicos, etc...

3 — COMPOSICAO DO ORCAMENTO: Diretoria se reline com 0 corpo
Gerencial sob a Coordenacdo da Geréncia Financeira para realizacdo do processo de
elaboracdo do fluxo orcamentario e do Orcamento Anual.

O Regional-AL monitora 82 (oitenta e dois) indicadores de desempenho

distribuidos em Estratégicos e Operacionais. Todos estdo alinhados pelo menos a um dos
Obijetivos Estratégicos definidos no Planejamento.

9. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E GESTAO DE PESSOAS

Os regulamentos e a gestdo de pessoas e da estrutura administrativa do Regional
atendem os principios basicos da gestdo publica.
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9.1. Gestdo de Pessoas

Conforme o PT n° 23 apresentou a seguinte estrutura do quadro de pessoal
existente no Crea em 31.12.2015:

1. Empregados de carreira vinculados ao Crea-AL.......... 39
2. Empregados requisitados/cedidos de outros Orgdos... -
3. Empregados com Cargo de COmiSSa0.........ccccverveennnns 20

4. Empregados com Funcéo Gratificada..............cc....... -
Total geral de empregados em dezembro de 2016...... 59

A remuneracdo de pessoal e encargos em 2016 foi da ordem de R$ 4.233.961,47
(quatro milhdes, duzentos e trinta e trés mil, novecentos e sessenta e um reais e quarenta e
sete centavos), conforme registros contabeis.

A média salarial/2016 no Regional-AL, ficou em torno de R$ 5.980,17 (cinco mil
novecentos e oitenta reais e dezessete centavos), por empregado/més.

Os gastos com pessoal representou 86,66% (oitenta e seis virgula sessenta e seis
por cento) da Receita liquida do Regional, no mesmo periodo no valor de R$ 4.885.422,33
(quatro milhdes, quatrocentos e oitenta e cinco mil, quatrocentos e vinte e dois reais e trinta e
trés centavos), conforme quadro abaixo:

Gastos com Pessoal 4.233.961,47
Valor da Receita Liquida no periodo 4.885.422,33
indice de gastos com pessoal 86,66%

Nao Conformidade 28: O CREA-AL apresenta alto indice de gastos com pessoal, em torno
de 86,66%, em relacdo a Receita Liquida arrecadada.

Comentarios da Administracéo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

O sistema de controle de frequéncia € realizado através de Reldgio Eletrénico de
ponto, estando em pleno funcionamento.

Existe no Regional o Acordo Coletivo de Trabalho, que € um ato juridico
idealizado entre uma Entidade Sindical Laboral de uma ou mais empresas e seus empregados.

9.1.1. Plano de Cargos, Carreira e Salarios

O Regional instituiu o seu Plano de Cargos, Carreira e Salarios, aprovado pelo seu
Plenério, considerando que houve acréscimos nas despesas com a folha de pagamentos do
exercicio de 2015.
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Analisamos por amostragem, os salarios praticados em relacdo aqueles definidos
em seu Plano de Cargos, Carreira e Salarios, nos meses de junho e novembro de 2016,
concluindo que estdo em acordo com o PCCS.

O Regional procedeu em 2015 a continuidade ao PCCS, idealizando e atualizando
0 novo PCCS e as tabelas salariais, para se resguardar de futuras demandas trabalhistas.

9.1.1.1. Registro de empregados

A geréncia de pessoal do Crea-AL arquiva os documentos de registro e de
administracdo de pessoal em processos proprios, que sdo acomodados em pastas suspensas,
existindo um controle efetivo de arquivo de cada documento, (numeracdo de capa),
numeracdo de paginas internas etc.

O processo individual de cada empregado/servidor devera receber n° de capa, de
cartolina encorpada, humeragdo nas paginas internas em ordem crescente de datas, iniciando
da folha n° 01, para anexagdo de documentos necessarios tais como: (ficha individual se for o
caso, progressdao funcional, cursos, diplomas, atualizacdo de tabelas salariais, férias,
pagamento de férias, etc).

9.1.2. Férias

Verificamos que o Regional vem observando a legislacdo vigente sobre concessao
de férias, possuindo controle e planejamento, através de escala de férias dos funcionarios, e
comprovacao do pagamento das férias.

9.1.3. Plano de Saude

O Regional dispde de plano de salde para os seus empregados, através da
Empresa BRADESCO Ltda, e alguns servidores utilizam o plano de Saide da UNIMED Ltda.

9.1.4. Encargos Sociais

Verificamos que o Regional-AL vem realizando corretamente os céalculos de
ContribuicBGes Previdenciarias, Fundo de Garantia por Tempo de Servicos e PIS/PASEP
incidentes sobre a folha salarial, bem como realizando os respectivos recolhimentos dos
tributos dentro do prazo legal.

9.1.5. Obrigagdes Acessorias

Verificamos que o Crea-AL atende a legislacdo, em consonancia com os valores
gerados pelo sistema de Folha de Pagamento, quanto a emisséo e ao envio das informacdes
referente as obrigacGes acessorias da Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte —
DIRF, Relagéo anual de Informacgdes Sociais — RAIS, Guia do Fundo de Garantia do Tempo
de Servicos e Informacdes & Previdéncia Social — GFIP e Cadastro de Empregados e
Desempregados — CAGED, PPMSO e PPRA.

39



SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA-CONFEA

10. - GESTAO DE SEGURANCA E TECNOLOGIA DA INFORMACAO

O CREA-AL possui uma Politica de Seguranca da Informacdo (PSI) normatizada
através da Instrucdo Normativa n°® 2664/2014, formalizada no PDTI e atualizada anualmente
a partir de 2014, por meio do Procedimento Operacional, atualizado, divulgado pelo CREA-
ONLINE n° 1686/2014, de 11 de abril de 2014.

O planejamento em PDTI do Crea ainda ndo foi criado devido a inexisténcia de
Planejamento Estratégico formal. As contratacfes sdo realizadas através de demanda
apresentadas pela Administracdo no ano de 2015.

A entrada de dados de TI € controlada por meio de verificagdo de edigdo/login do
ACTIVE Directory (Microsoft) senha para acesso — Login Unico em diversas aplicacdes.. Os
sistemas estdo a disposicdo do publico para verificacdo. Fisicamente 0s acessos sao restritos
ao datacenter.

O monitoramento de acesso e manipulacdo de dados e Sistemas de Informacdes
do CREA-AL é investigado para evitar aparentes violacdes e executa medidas corretivas e
disciplinares através do Sistema de Gestdo da Qualidade, de acesso ao Portal e ao Sistema
Corporativo, atraves de LOG das alteracfes — Sistemas com CREANET, conforme o disposto
no controle de acesso por perfil da rede.

Para o registro dos arquivos o0 CREA estabeleceu controles fisicos e virtuais
acesso por permissdo de grupos até o nivel de propriedade. Estas operacdes sdo realizadas
periodicamente, no ato da realizacdo o backup de dados pelo sistema de autenticacdo (AD) e
permissao.

Os sistemas informatizados préprios do Crea sdo: solicitacdo e encaminhamento
de carteiras profissionais; fiscalizacdo-GEFISC, compras e licitacdes, Execucdo de contatos
administrativos, solicitacdo e acompanhamento de carteiras profissionais, execucdo de
contratos administrativos, gestdo de pessoas, convénios, Diarias e passagens, gestdo
documental, gestdo financeira, gestdo contabil, Patrimdnio, abastecimento e consumo e
combustivel, e outros.

10.1. - GESTAO DOCUMENTAL

Os processos administrativos no Crea-AL sdo formalizados através de Processo
Administrativo.

Os processos possuem numero de capa, porém ndo possui numeracgao nas paginas
internas, em desacordo com a Lei 9.784/1999, que regula o processo administrativo no
Ambito da Administracio Publica Federal.

Com relacdo aos processos de pagamentos das obrigagdes tributarias mensais,
(INSS, FGTS, PIS/PASEP, IRRF), observamos que o CREA-AL emite um processo mensal
para cada imposto pago.

Recomendamos que seja emitido apenas um processo individual para cada
despesas a ser paga no més, e que as paginas internas do processo devam ser numeradas e
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rubricadas sequencialmente, com a inclusdo do numero de matricula do servidor que numerou
para identificacdo e comprovacéo nos casos de juntada de documentos.

Nao Conformidade 29: Falha na criacdo do processo administrativo individual para cada
despesa, para melhor visualizacdo dos documentos anexados, e cumprimento da Lei
9.794/1999. O processo devera ter numero de capa, numeracdo de paginas internas, a partir
da folha n° 01 (um), em ordem crescente de datas, e identificacdo do servidor que o humerou.

Comentarios da Administracdo do Regional:
Comentarios da Auditoria do Confea:

10.2. CONTROLE SOCIAL
10.2.1. Transparéncia e acesso a informacao

Conforme as novas regras estipuladas pela lei denominada “Lei de Acesso a
Informagdo”, Lei n® 12.527/2011 e seu decreto regulamentador n® 7.724/2012, deverdo ser
divulgadas as informagdes, dentre outras, sobre estrutura organizacional:

Menu Principal, Estrutura Organizacional, Planejamento e Gestdo, Conveénios e
Acordos de Cooperacdo, Gestdo Financeira e Orcamentaria, Licitacfes e Contratos, Gestdo de
Pessoas, Duvidas Frequentes, Servicos de Informacéo ao Cidadao, e Mais Informacdes sobre
a Lei de Acesso a Informacdo. Programas, projetos, acdes, obras e atividades, com indicacao
da unidade responsavel, principais metas e resultados e, quando existentes, indicadores de
resultado e impacto; repasses ou transferéncias de recursos financeiros; execugdo
orcamentaria e financeira detalhada; respostas a perguntas mais frequentes da sociedade; etc.

10.2.2. Transparéncia Ativa

Em resposta ao questionamento da auditoria quanto a ndo divulgacdo de todas as
informagoes especificadas na “Lei de Acesso a Informagdo™ Lei n® 12.527/2011 e seu Decreto
regulamentador n°® 7.724/2012, o Crea-AL informou que os dados especificados na Lei
12.527/2011 e Decreto 7.724/2012, desde o exercicio de 2013 ja constam do Portal da
Transparéncia Acesso a Informacdo do Regional. As informacdes sdo enviadas mensalmente
pelos seus responsaveis de cada area e acessadas na guia Gestdo e Transparéncia.

A Transparéncia na GESTAO é demonstrada por meio das publicacdes
disponibilizadas internamente, na INTRANET, Creaal.org.br. Internamente a comunicacao de
objetivos e metas sdo acessiveis aos colaboradores por meio do sistema de gestdo estratégica
GPWEB.

Os canais de comunica¢do com os diferentes publicos do Conselho séo: Revista

do Crea-AL, Blog Gespublica, Pagina do Crea nas redes sociais, Jornal, Ouvidoria e Servicos
de Informacdo ao Cidadéo-SIC.
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10.2.3. Transparéncia Passiva

Em resposta ao questionamento da auditoria referente a falta de estruturacdo do
atendimento do cidad&@o para transparéncia passiva, 0 CREA-AL informou que por meio de
Portaria especifica, esta sendo instituido no ambito do Regional, o “Servi¢o de Informagao do
Crea ao Cidadao—SIC”, como forma de atendimento da transparéncia passiva, inclusive sendo
disponibilizados formulérios para pedidos de acesso a informagé&o.

A central de informagBes é a unidade responsavel, dentro da estrutura de
atendimento, por atender os diversos publicos do Conselho, prestando informacdes sobre
todos os itens

11. SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

A Auditoria verificou a estrutura do controle interno do Regional, nos diversos
niveis da organizacao, conforme estabelece o artigo 13 do Decreto Lei 200/67.

O Regional possui uma unidade de Controladoria, fazendo parte da estrutura
organizacional do Crea, sendo diretamente subordinada a Presidéncia.

A verificacdo da integridade, adequacdo eficiéncia e efetividade dos controles
internos sdo feitas por meio de auditoria mensal e por amostragem dos processos
administrativos, possuindo formularios para os procedimentos (check list).

A segregacdo de funcdo é observada, ndo havendo colaborador que controla,
individualmente, todos os aspectos essenciais de uma transacao, atividade ou evento e ha
rodizio de funcionarios das areas chaves no desempenho das suas fungoes.

O Regional possui unidades de Controladoria e de Auditoria.

A apuracdo de responsabilidades € realizada via sindicancia determinada por meio
de Portaria da Presidéncia do Crea. O Codigo de Conduta esta sendo providenciado pela
Comissao de Revisdo da Politica de Cargos, Salarios e Carreiras do CREA.

12. CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES DO CONTROLE INTERNO
Foram realizadas auditorias no exercicio de 2012 e Auditorias Institucional,

Financeira, e Patrimonial, em 2013 e 2014, pelo Sistema de Gestdo de Qualidade (SGQ) e
pela Auditoria do Confea.
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13. CONCLUSAO

Os resultados da Auditoria, com base nos procedimentos realizados, abordaram os
aspectos requeridos pela legislacdo aplicavel, os normativos internos e as orientacdes
constantes no Plano Anual de Atividades de Auditoria e Controles Internos do Confea para o
exercicio de 2016.

Submete-se 0 presente relatorio a consideracdo superior para que 0 mesmo seja
encaminhado para manifestacdo do auditado quanto aos resultados dos trabalhos, sobretudo as
ndo conformidades, de forma a subsidiar a elaboracdo do Relatorio Consolidado de Auditoria.

Brasilia, 15 de julho de 2017.

Eng. Agueda Lucia Avelar Pires Cont. Urbano Alves Cordeiro
Eng. Civil 5521/D CRC/MG 21203/0-6 T DF
Analista Mat. 279 Analista - Mat. 494

De acordo:

Cont. Marco Antdnio Paranhos
Gerente de Auditoria
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ENCAMINHAMENTO DO RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO
RELATORIO PRELIMINAR DE AUDITORIA

Relatorio: 022/2016

Unidade auditada: CREA-AL

Exercicio: 2016

Processo: 0919/2017

Tipo: Ordinéaria

Escopo: Auditoria  Patrimonial, Financeira, Orgamentaria,

Institucional, de Gestao de Pessoas, Controles Internos.

Unidade executora:

Auditoria - AUDI

DATA

DESTINO

DESPACHO

15/07/2017

CREA-AL

Acolho o Relatério Preliminar da auditoria
realizada no Crea-AL, referente ao exercicio 2016, em
atendimento ao Plano Anual de Atividades de Auditoria
e Controles Internos do Confea 2015/2016.

Encaminhe-se ao CREA-AL para
manifestacdo do seu Gestor sobre o teor do Relatério de
Auditoria n° 000/2017, sobretudo quanto as ndo
conformidades, de forma a subsidiar a elaboracdo do
Parecer Conclusivo de Auditoria.

O prazo é de 15 dias para apresentacdo de
manifestacdo formal, por escrito, que deve ser
encaminhada & Auditoria do Confea-AUDI.

Transcorrido o0 prazo, com ou sem
apresentacdo de manifestacdo, os autos devem retornar a
equipe de Auditoria para a conclusédo dos trabalhos.

Dé ciéncia,

Cumpra-se

Cont. Marco Antdnio Paranhos
Gerente de Auditoria
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