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SERVICOS TERCEIRIZADOS

AO

CREA/AL - CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE ALAGOAS.

PREGAO PRESENCIAL N2 003/2019 - PROCESSO ADM. N¢ 2208784/2019.

OBJETO: Contratacio de empresa especializada em terceirizagdo de m3o-de-obra, para Prestacdo de servicos de
limpeza e conservacio predial, apoio administrativo e atividades auxiliares de Recepcao.

Proposta que faz a empresa ESTEL EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI, para a Contratagdo de empresa
especializada em terceirizagiio de m3o-de-obra, para Prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo predial, apoio
administrativo e atividades auxiliares de Recepco, consoante o disposto no Termo de referéncia para prestacdo de
servicos de Limpeza, Conservagdo e apoio administrativo.

mommlm— ===

VALOR VALOR
ITEM SERVICO QT POSTOS | QT FUNC | UNITARIO MENSAL VALOR GLOBAL

1 Servente 44 Horas 2 2 RS 2.993,60 | RS 5.987,19 RS 71.746,30

2 Recepcionista 1 1 RS 2.853,53 | RS 2.853,53 RS 34.242,32
Valor Mensal RS 8.840,72 RS 106.088,62
Oito mil, oitocentos e quarenta reais e setenta e dois centavos.
Valor Global | RS 106.088,62
Cento e seis mil, oitenta e oito reais e sessenta e dois centavos

Declaramos que concordamos e que cumpriremos todas as prescri¢des constantes do Edital de Pregdo supracitado e
seus Anexos.

Declaramos os precos contidos na proposta incluem todos os custos e despesas, tais como: custos diretos e indiretos,
tributos, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, seguros, taxas, lucro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto, sendo quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, considerados inclusos nos pregos, ndo podendo ser cogitado pleito de acréscimo, a esse ou
qualquer titulo, devendo o objeto ser fornecido sem énus adicional.

Prazo de validade da proposta, 60 (sessenta) dias, a contar da data de abertura da licitacao.

ESTEL EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI.

CNPJ: n2 07.572.840/0001-78

Rua Dom Vital, 115 - Sala 24 - Farol - Maceio/AL.

Fone: 3336-0006 / 98840-0000

Sécia Gerente: Rosangela Maria Torres Silva, portadora do RG n2 1.579.232-SSP/AL e CPF n2 008.258.784-11
Dados Bancarios:

Banco: CEF

Ag: 0711

Op. 022

Conta 038-4

Maceio, 19 de julho de 2019.

Mpead b
ESTEL EMPRESA DE SERVICO-.E’ TERCEIRIZADOS EIRELI
MARIA STELLA PORTELA CALHEIROS
RG N2 98001261801 - CPF N2 026.964.834-85
REPRESENTANTE LEGAL

ESTEL —Empresa de Servigos Terceirizados Ltda.
Rua Dom Vital, n2 115 - Sala 14 - Farol - Maceio/Alagoas.
Fone: (82) 3336-0006 — e-mail: estel-ltda@hotmail.com
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SERVICOS TERCEIRIZANOS

PLANILHA DE CUSTOE FORMACKO DE PRECO
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

Numero do Processo: 2208784/2019,

Numero do Pregio: PREGAO PRESENCIAL N2 003/2019

Dia: 19/07/2019

Discriminacdo dos servigos (dados referente a contratagao)

REGIME TRIBUTARIO

A Data de Apresentagdo de proposta (dia/més/ano) 19/7/2019

B Municipio/UF Alagoas

C Ano. Acordo, Convencdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 1/1/2019

D N.2 de registro da Convengdo do Ministério do Trabalho e Emprego ALO00087/2019
E N.2 de meses de execugdo contratual 12

F

Lucro Presumido

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar

LIMPEZA E CONSERVAGAO UND

2

TOTAL GERAL

)
£

ANEXO A - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composigdo dos custos referentes a mio-de-obra

Servigos de Limpeza e
1 Tipo de Servigo Conservagao
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5143-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.027,00
i s Li Conservagd
4 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) Hnpeea s 520
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2019
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composi¢do da Remuneragdo Valor
A Salario Base RS 1.027,00
B Adicional de Periculosidade RS :
@ Adicional de Insalubridade RS =
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Qutros RS
TOTAL DA REMUNERAGCAO RS 1.027,00
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 132 Saldrio, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 Saldrio % Valor
A 132 Salario 8,33%| RS 85,55
B Férias e Adicional de Férias 11,11%]| RS 114,10
Subtotal 19,44%| RS 199,65
TOTAL 19,44%] RS 198,65
Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios e FGTS
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes Percentual® valor
A INSS 20,00%| RS 245,33
B SESI OU SESC 1,50%| RS 18,40
C SENAI OU SENAC 1,00%] RS 12,27
D INCRA 0,20%| RS 2,45
E Salario Educagao 2,50%| RS 30,67
F FGTS 8,00%| RS 98,13
G Seguro Acidente de Trabalho 2,88%| RS 35,33
H SEBRAE 0,60%| RS 7,36
TOTAL 36,68%| RS 449,93
MODULO 2.3 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 Beneficios Mensais e Didrios ' Valor
A Transporte Proprio R$ 21,73
B Auxilio Alimentagdo RS 299,20
C Assisténcia Médica RS

ESTEL - EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.

FONE:

Rua José Julio Sawer, 305-A - Jatica — Maceid/AL - CEP? 57.035-739
(82) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 901174271
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D Auxilio Creche RS =
i Seguro de Vida (CLAUSULA 102 €CT) RS 8,00
F Auxilio Funeral RS
G Assistencia Odontologica RS =
Total de Beneficios Mensais e Didrios RS 328,93
Quadro Resumo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios % Valor
21 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 19,44%| RS 199,65
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigbes 36,68%| RS 449,93
23 Beneficios Mensais e Didrios RS 328,93
TOTAL 56,12%| RS 978,51
Moddulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo % Valor
A Aviso Prévio Indenizado 0,17%| RS 1,75
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01%| RS 0,14
C Multa do FGTS e CS do Aviso Prévio Indenizado 0,08%| RS 0,82
D Aviso Prévio Trabalhado 0,39%| RS 4,01
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuices sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,14%| RS 1,47
F Multa do FGTS e C5 do Aviso Prévio Trabalhado 3,92%| RS 40,26
TOTAL 4,72%| RS 48,44
Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor
A Substituto na cobertura de Férias 0,00%| RS -
B Substituto na cobertura de Auséncia por Doenca 0,28%] RS 2,88
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02%| RS 0,21
D Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,04%]| RS 0,41
E Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28%| RS 2,88
F Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,07%| RS 0,72
G Substituto na cobertura de Outras auséncias {especificar) 0,00%| RS -
TOTAL 0,69%| RS 7,09
Submddulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Intrajornada % Valor
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00%| R% =
TOTAL 0,00%| RS -
Quadro Resumo - Mdédulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposigao do Profissional Ausente % Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 0,69%| RS 7,09
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00%]| RS -
TOTAL 0,69%| RS 7,09
61,53% RS 712,20
MODULO 5 : INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes RS 12,33
B Materiais RS 410,04
= PCMSO R$ =
D Equipamentos RS 54,45
E Utensilios RS
F Reldgio Digital RS
G Manutengdo de equipamentos RS =
Total de Insumos Diversos RS 476,83
Observagao: Valor mensal por empregado.
MODULO 6 : CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 | CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO [ % valor

ESTEL - EMPRESA DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA.
Rua José Julio Sawer. 305-A - Jatica - Macei6/AL - CEP 57.035-739
FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 801174271
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BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total da remuneragdo + Total do somatério dos RS 2.537.87
Mdédulos 1,2, 3,4 e 5) s
A |custos Indiretos. 0,05%| RS 1,27
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total da remuneragio + Total do somatério dos Médulos 1, 2, 3, 4 e RS 2.539.14
5 + custos indiretos) R
B [iucro 7,70%] RS 195,51
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total da remuneragdo + Total do somatdério dos Médulos 1, 2,
P 2.734,65
3, 4 e 5+ custos indiretos + Lucro)
C |Tributos(“l
(o5 | Tributos Federais
C.1.1. COFINS 3,00%| RS 89,81
€1.2:, PIS 0,65%| R$ 19,46
€13 G5 0,00%| RS =
C.1.4 |.RENDA 0,00%| RS -
c.2 SIMPLES NACIONAL (COFINS / PIS / 1S5) R$ -
c3 Tributos Estaduais RS -
C.3.1. (Especificar) RS -
c4 Tributos Municipais RS -
C.4.1. ISSQN 5,00%| RS 149,68
TOTAL 8,65%| RS 455,73
Observagdes:(") Calculo dos tributos = Base de calculo para os tributos
(0,9135) x Aliquota do Tributo
1-(Total dos tributos em % dividido por 100
Nota (1): Os custos indireos, lucro e tributos por empregado
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se percentual sobre o valor do faturamento
ANEXO B - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (Valor por Empregado) Valor
A Méddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo RS 1,027,00
B Mdodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios RS 978,51
C Madulo 3 - Provisdo para Rescisao RS 48,44
D Maodulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente RS 7,09
E Modulo 5 - Insumos Diversos RS 476,83
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 2.537,87
F Maodulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 455,73
Valor Total por Empregado RS 2.993,60
Quantidade de empregados 2
Valor mensal RS 5.987,19
Valor Anual RS 71.846,30
UNIFORME POR EMPREGADO
ltem QT (A) VALOR QTD | VALOR TOTAL (R$)| CUSTO MENSAL (R$)
UNITARIO | TROCAS D=AXBXC E=D/12
Camisa/Blusa 5 12,00 2 60,00 5,00
Cal¢a Comprida 3 13,00 2 39,00 3,25
Par de botas em PVC em cano curto 2 12,00 2 24,00 2,00
Meia 5 5,00 2 25,00 2,08
Cracha i 5,00 1 1,00 0,08
TOTAL DE UNIFORME (A)| RS 12,33
QUANTITATIVO DE POSTOS/SERVENTES (B) 2
Gasto Mensal com Uniformes para Todos os Postos (AxB)| RS 24,67

Maceio, 19 de julho de 20189.

ESTEL EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI
MARIA STELLA PORTELA CALHEIROS

ESTEL - EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.
Rua José Julio Sawer. 305-A - Jatica - Maceid/AL - CEP 57.035-739
FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 901174271
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PLANILHA DE CUSTO E FORMAGAO DE PREGO

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
Numero do Processo: 2208784/2019.
Numero do Pregdo: PREGAO PRESENCIAL N2 003/2019
Dia: 19/07/2012
|Discriminagdo dos servigos (dados referente a contratagdo)
A Data de Apresentagao de proposta (dia/més/ano) 19/7/2019
B Municipio/UF Alagoas
c Ano. Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 1/1/2019
D N.2 de registro da Convengdo do Ministério do Trabalho e Emprego ALO00087/2019
E N.2 de meses de execugdo contratual 12
F REGIME TRIBUTARIO Lucro Presumido
Identificagdo do Servigo
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar
RECEPCAQ UND 1
TOTAL GERAL 1
ANEXO A - MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCﬁo CONTRATUAL
Dados complementares para composicdo dos custos referentes 8 mdo-de-obra
1 Tipo de Servigo RECEPCAO
2 Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 422105
3 Salario Normativo da Categoria Profissional RS 1.232,00
4 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual) RECEPCAQ
5 Data base da categoria (dia/més/ano) 1/1/2019
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicdo da Remuneragdo Valor
A Salario Base RS 1.232,00
B Adicional de Periculosidade RS -
C Adicional de Insalubridade RS -
D Adicional Noturno RS -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida RS -
F Outros RS =
TOTAL DA REMUNERACAO RS 1.232,00
Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédulo 2.1 - 132 Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 Saldrio % Valor
A 132 Salario 8,33%| RS 102,63
B Férias e Adicional de Férias 11,11%| RS 136,88
Subtotal 19,44%| RS 239,50
TOTAL 19,44%| RS 239,50
Submodulo 2.2 - Encargos Previdencidrios e FGTS
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Percentual® Valor
A INSS 20,00%| RS 294,30
B SESI OU SESC 1,50%| RS 22,07
C SENAI OU SENAC 1,00%| RS 14,72
D INCRA 0,20%]| RS 2,94
E Salario Educagao 2,50%| RS 36,79
F FGTS 8,00%| RS 117,72
G Seguro Acidente de Trabalho 2,88%| RS 42,38

ESTEL - EMPRESA DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA.
CEP 57.035-739

Rua Jos¢ Tilio Sawer, 305-A — Jatdca - Maceid/Al

FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 901174271

VP
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H  |SEBRAE 0,60%| RS 8,83
TOTAL 36,68%| RS 539,75
MODULO 2.3 : BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 Beneficios Mensais e Didrios ' Valor
A Transporte Proprio R$ 21,73
B Auxilio Alimentagdo RS 299,20
C Assisténcia Médica RS -
D Auxilio Creche RS =
E Seguro de Vida (CLAUSULA 102 CCT) RS 8,00
F Auxilio Funeral RS 2
G Assistencia Odontologica RS -
Total de Beneficios Mensais e Didrios RS 328,93
Quadro Resumo - Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios % Valor
2.1 13¢ (decimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias 19,44%| RS 239,50
2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 36,68%| RS 539,75
23 Beneficios Mensais e Didrios RS 328,93
TOTAL 56,12%| RS 1.108,18
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
3 Provisdo para Rescisdo % Valor
A Aviso Prévio Indenizado 0,17%| RS 2,09
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,01%] RS 0,17
C Multa do FGTS e CS do Aviso Prévio Indenizado 0,08%| RS 0,99
D Aviso Prévio Trabalhado 0,39%| RS 4,80
E Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribuigdes sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,14%| RS 1,76
F Multa do FGTS e CS do Aviso Prévio Trabalhado 3,92%| RS 48,29
TOTAL 4,72%| RS 58,11
Médulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais % Valor
A Substituto na cobertura de Férias 0,00%| RS -
B Substituto na cobertura de Auséncia por Doenga 0,28%| RS 3,45
C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade 0,02%| RS 0,25
D Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,04%| RS 0,49
E Substituto na cobertura de Auséncias Legais 0,28%| RS 3,45
F Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho 0,07%| RS 0,86
G Substituto na cobertura de Qutras auséncias (especificar) 0,00%| RS -
TOTAL 0,69%| RS 8,50
Submoadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Intrajornada % Valor
A Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao 0,00%| R$ -
TOTAL 0,00%| RS -
Quadro Resumo - Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente % Valor
4.1 Substituto nas Auséncias Legais 0,69%| RS 8,50
4.2 Substituto na Intrajornada 0,00%| RS -
TOTAL 0,69%| RS 8,50
61,53% RS 854,36
MODULO 5 : INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor
A Uniformes RS 12,33
B Materiais RS -
C PCMSQ RS -
D Equipamentos RS =

ESTEL - EMPRESA DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA.

Rua José Julio Sawer, 303-A — Jatica — Maceid/Al

FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 901174271
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E Utensilios RS S
F Relogio Digital RS =
G Manutencdo de equipamentos RS -
Total de Insumos Diversos RS 12,33
Observagdo: Valor mensal por empregado.
MODULO 6 : CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 i CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % Valor
BASE DE CALCULO DOS CUSTOS INDIRETOS = (Total da remuneragdo + Total do somatério dos RS 241912
Mddulos 1, 2, 3,4e5) o
A |custos Indiretos. 0,05%| RS 1,21
BASE DE CALCULO DO LUCRO = (Total da remuneragdo + Total do somatdrio dos Mdédulos 1,2,3,4e
o RS 2.420,33
5 + custos indiretos)
B |Lucro 7,70%| RS 186,37
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS = (Total da remuneragdo + Total do somatério dos Médulos 1, 2,
L 2.606,70
3, 4 e 5 + custos indiretos + Lucro)
¢ [rributos (")
[ § Tributos Federais
C.1.1. COFINS 3,00%| R$ 85,61
C.1.2. PIS 0,65%| R% 18,55
c1.3; €S 0,00%| RS =
C.1.4 |.RENDA 0,00%| RS -
c2 SIMPLES NACIONAL (COFINS / PIS /155) RS -
C.3  Tributos Estaduais RS -
C.3.1. (Especificar) RS =
C.4  Tributos Municipais RS -
C4.1. ISSQN 5,00%| R$ 142,68
TOTAL 8,65%| RS 434,41
Observagoes:(") Calculo dos tributos = Base de calculo para os tributos
(0,9135) x Aliquota do Tributo
1-(Total dos tributos em % dividido por 100
Nota (1): Os custos indireos, lucro e tributos por empregado
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se percentual sobre o valor do faturamento
ANEXO B - QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mio-de-obra vinculada a execugdo contratual (Valor por Empregado) Valor
A Maodulo 1 - Composigdo da Remuneragdo RS 1.232,00
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios RS 1.108,18
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo RS 58,11
D Maddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente RS 8,50
E Madulo 5 - Insumos Diversos RS 12,33
Subtotal (A + B +C+ D+E) RS 2.419,12
F |Mddu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 434,41
Valor Total por Empregado RS 2.853,53
Quantidade de empregados 1
Valor mensal RS 2.853,53
Valor Anual RS 34.242,32
UNIFORME POR EMPREGADO
o ar (a) VALOR QTtb VALOR TOTAL (R$)| CUSTO MENSAL (RS)
UNITARIO | TROCAS D=AXBXC E=D/12
Camisa/Blusa 5 12,00 2 60,00 5,00
Calga Comprida 3 13,00 2 39,00 3,25
Par de botas em PVC em cano curto 2 12,00 2 24,00 2,00
Meia 5 5,00 2 25,00 2,08
Cracha 1 5,00 1 1,00 0,08

ESTEL - EMPRESA DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA.
Rua José¢ Jilio Sawer, 305-A - Jatuca - Maceio/AlL
FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 901174271

CEP 57.035-739
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TOTAL DE UNIFORME (A)| RS 12,33
QUANTITATIVO DE POSTOS/SERVENTES (B) 1
Gasto Mensal com Uniformes para Todos os Postos (AxB)| RS 12,33

Maceio, 19 de julho de 2019.

ESTEL EMPRESA DE VICOS TERCEIRIZADOS EIRELI

MARIA STELLA PORTELA CALHEIROS

ESTEL - EMPRESA DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA.
Rua José Julio Sawer, 305-A - Jatica - Macei/ AL — CEP 57.035-739
FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 901174271
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MATERIAL MENSAL
ITEM PRODUTO MARCA UMIDADE QUANTIDADE VALDR LaaTARI) VALDR TOTAL
BALDE REFORGADO 10LT UND 4 RS 200 | RS 8.00
BALDE REFORGADO 20LT UND 4 RS 300 | RS 12.00
DESENTUPIDOR DE VASO UND 4 RS 100 | RS 4,00
DESENTUPIDOR DE PIA UND ] RS 100 | RS 4,00
ESPANADOR 40CM UND 2 RS 150 | RS 3,00
MANGUEIRA PLASTICA DE %4 POLEGADAS 03MM PG 2 RS 4500 | RS 90.00
PA DE LIXO PG 5 RS 380 | RS 18.00
RODOQ DE BORRACHA 60CM PG 5 RS 450 | RS 22,50
VASSOURA PARA SANITARIO 30CM PG 8 RS 100 | RS 8,00
VASSOURA DE PELO 60CM PG 5 RS 350 | RS 17.50
VASSOURA PARA PIAGAVA UND 5 RS 245 | RS 12,25
AGUA SANITARIA LT 20 RS 090 | RS 18,00
02 ALCOOL ETILICO HIDRATADO 52.8" INPM LT 12 RS 295 | RS 3540
CERA LIQUIDA INCOLOR LT 10 RS 385 | RS 3850
CREOLINA LT 2 RS 400 | RS 800
DESINFETANTE ANTIBACTERICIDA GALAO LT 5 RS 500 | RS 25,00
DESODORIZADOR SANITARIO UND 30 RS 060 | RS 18,00
03 DETERGENTE LIQUIDO 500ML UND 20 RS 069 | RS 13.80
FLANELAS 40X60 CM UND 20 RS 080 | RS 16,00
LIMPA VIDRO SD0ML UND 10 RS 190 | RS 19,00
LIMPADOR MULT USOD COM GATILHO 500ML UND 12 RS 155 | RS 18,60
04 LUSTRA MOVEIS 500mi UND 8 RS 163 | RS 13,04
05 LUVAS DE LATEX - FORRADA PAR [ RS 0% | RS 594
06 PAPEL HIGIENICO FD 10 RS 12,90 | RS 120,00
o7 :gl:EH;;OALHA BRANCO 100% CELULOSE - 1000 O 50 RS 330 | RS 165,00
08 SABONETE LiQUIDO LT 15 RS 500 | RS 75,00
17 SABAO EM PEDRA UND 10 RS 1,98 | RS 19,80
19 SABONETE LIQUIDO EM GEL LT 15 RS 400 | RS 60,00
SACO PARA CHAOQ UND 20 RS 100 | RS 20,00
20 SACO PLASTICO LIXO - 100 LT - REFORGADO PCT 20 RS 380 | RS 76.00
21 SACO PLASTICO LIXO - 40 LT - REFORGADO PCT 20 RS 260 | RS 52,00
27 SACO PARA ASPIRADOR DE PO UND 2 RS 6,00 | RS 12,00
R$ 820,08
QT de serventes 2
Valor por saervente RS 410.04
EQUIPAMENTOS
ITEM PRODUTO MARCA UNIDADE QUANTIDADE VALDR UpTARO VALOR TOTAL Valor mensal
01 ASPIRADOR DE PO E AGUA MONOFASICO TEKNA UND 1 RS 189,00 | RS 189,00 | RS 15,75
02 ENCERADEIRA 350MM BANDEIRANTES UND 1 RS 20000 | RS 20000 | RS 16,67
RS 389,00 | RS 32,42
Maceio, 19 de julho de 2019. QT de serventes 2
Valor por servente RS 1621

ESTEL EMPRESA RVICOS TER DOS EIRELI

MARIA STELLA PORTELA CALHEIROS

ESTEL - EMPRESA DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA.

Rua José Jalo Sawer, 305-A - Jatica

Maceid/AL

CEP 57.035-739

FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 901174271
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1 Composigdo da Remuneragdo Meméria de Célculo [ Histérico/Fundamento
A Salario-Base Convencgdo Coletiva registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob nimero ALOO0087/2019
B Adicional de Periculosidade Sem previsdo no Edital.
C Adicional de Insalubridade. Sem previsdo no Edital.
(b] Adicional Noturno Sem previsao no Edital.
E Hora de Hora Noturna Reduzida Sem previsdo no Edital.
F DSR
Submadula 2.1: 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias
21 132 {décimo terceiro) Saldrio, Férias e % Memodria de Célculo Histérico/Fundamento
Adicional de Férias
A 13 2 (décimo terceiro) Salario 8,33% ((1/12) x 100) = 8,33% art. 70, VIl da CF/88
Férias e Adicional de Férias 11,11% ((1/12/3) +(1/12)) x 100 = 11,11% | art. 70, XVIIl da CF/88; arts 129 3 153
da CLT
TOTAL 19,44%
2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des %o Memédria de Célculo Histérico/Fundamento
A INSS 20% 20% x total da remuneragio art. 22, | da Lei 8.212/91.
Anexo Il da IN RFB n. 971/09; art. 30
B SESI ou SESC 1,50% 1,50% x total da remuneracao da Lei n* 8.036/90; art. 1*da I(T' o
8.154/90; art. 240 da Constituicdo
Lederal
Anexo Il da IN RFB n, 971/09;
C SENAL ou SENAC ril 1,00% | da aca -
u 00% 1,00% x total da remuneracao Decreto n.2 2.318/86
Anexo Il da IN RFB n. 971/09; Lei n.?
D INCRA 0,20% 0,20% x total da remuneragdo 7.787/89; DL n.2 1.146/70; Lei
Comolementarn® 11/70,
Anexo Il da IN RFB n. 971/09; art. 3°,
inciso | do Decreto n® 87.043/1982;
art. 15 - lein? 9.424/96; art. 12 § 1¢
F Salario Educacio 2,50% 2,50% x total da remuneracio a ==l /96; art. 19§
Decreto N® 6.003/2006; art. 212 § 5¢
da Constitui¢do Federal; Stmula N?
732 do STF.
F FGTS 8,00% 8% x total da remuneragao arl.15 da Lei 8.036/90
art. 22, Il da Lei 8.212/91. Decreto
G Seguro acidente do trabalho 2,88% 3,00% x total da remuneracdo 3048/99, anexo V. Art. 10 da Lei n®
10.666/03
Anexo Il da IN RFB n. 971/09. Art. 89,
H SEBRAE 0,60% 0, 1 are a .
E ; 0,60% x total da remunerac¢io Lei n.2 8.029/90 e Lei n.2 8154/90
TOTAL 36,68%
Submddulo 2.3: Beneficios Mensais e Didrios
2.3 Beneficios Mensals e Didrios Memdria de Calculo Histdrlco/Ftindamento

Transporte Proprio

Memorial de calculo apresentado em
anexo

Decreto n? 95.247 de 17 de Novembro de
1987 Regulamenta a Lein™ 7,418, de 16 de
dezembro de 1885, que institui o Vale-
Transporte, com a alteragdo da Lein® 7.619,
de 30 de setembro de 1987
Art. 4" Estd exonerado da Obrigatoriedade do
Vale-Transporte o empregador que
proporcionar, por meios proprios ou
contratados, em veiculos adequados ao
transporte coletivo, o deslocamento,

-versa, de seus

residéncia-rabalho e v
trabalhadores.

ESTEL - EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.

Rua José Julio Sawer, 305-A

Jatiica

Maceiv/Al — CEP 57.035-739

FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572,840/0001-78 - C.M.C 901174271
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Clausula 9¢ da Convencao Coletiva
registrada no Ministério do Trabalho
e Emprego sob numero
ALO00087/2019

(22 dias x 1 vale refei¢ao/dia x RS
17,00) - 20% do desconto do PAT
{Postos 44 horas semanais)

Auxilio Alimentagio

Assisténcia Médica NAQ INCIDEM NESTE TIPO DE SERVICO

Auxilio Creche NAO INCIDEM NESTE TIPO DE SERVICO

Clausula 112 da Convengio Caoletiva

registrada no Ministério do Trabalho

BENEFICIO SOCIAL OBREIRO RS 8,00

e Emprego sob nimero
ALDOOOR7/2019

=

Auxilio Funeral NAO INCIDEM NESTE TIPO DE SERVICO

Assisténcia Odontologica NAQ INCIDEM NESTE TIPO DE SERVICO

Médulo 3: Provisdo para Rescisao

3 Provisdo para Rescisdo % Memdria de Célculo Histérico/Fundamento
A Aviso Prévio Indenizado (0,02 x (1/12) x 100) = 0,17% - art. 70, XXl da CF/88, art. 477 e 478
0,17%| Percentual projeta estimativa de 2% a 491 da CLT. Estatistica as empresa
deTum Over

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio 0.01% (0,08 x 0,0042) x 100) = 0,01% Sumula 305 TST. Estudos CNJ -
Indenizado | Resolucio 98/2009,

(&

linhad Paragrafo 12, do Art. 18 da Lei
Multa do FGTS e contribuigdo social sobre i Yalor f m,_Ta a0 perFen[ sl el it a _O ! 3Ll .
. yrin 0,08%| estimadu (2%) para desligamentos 8.036/90, combinado como a Lei
0 Aviso Prévio Indenizado ) ; I )
por meio de aviso prévio indenizado complementar n? 110/2001.
] Aviso Prévio Trabalhado {{({7/30) /12)/5) = 0,39% - Lei 12.506/2011. Estatistica da
Estimativa de desligamento de empresa
0,39% 100% do cotingente, diluido em 5
anos de contrato. Esta metodologia
evila custos ndo renovavers.

E Incidéncia de GPS, FGTS e outras ((0,3686 x 0,0039) x 100) = 0,14% | Estudos CNJ ~ Resolugdo 98/2009.
contribuicdes sobre o Aviso  Prévio 0,14% Lei 12.506/2011. Acordao n.
Trabalhado 1186/2017-TCU-Plendrio

F

Valor remanescente para multa do
N Paragrafo 19, do Art. 18 da Le
Multa do FGTS e contribuicdo social sobre FGTS abatido o percentual aplicado L i !
; i 3.92% ; i 8.036/90, combinado como a Lei
o Aviso Prévio Trabalhado para desligamentos por aviso prévio .
. . complementar n? 110/2001.
indenizado.
TOTAL 4,71%
Submédulo 4.1: Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Memoéria de Calculo Histdrico/Fundamento |
A 0,00% Totalidade dos custos para férias
consignado no submodulo 2.1
Substituto na cobertura de Férias

B 0,28% ((1/30) /12) x 100) = 0,28% Art.131, inciso Ill, da CLT
Substituto na cobertura de Auséncia por Estimativa de uma licenca por ano.
Doenca

C 0,02% (((5/30) /12) x 0,015 x 100) = 0,02% ] Art. 79, inciso XIX da CF - Estimativa

. de 5 dias de licenga por pai,
Substﬂluto na cobertura de Licenga- estimando 1,5% de ocorréncia por
Paternidade anong contrato

D 0,04% {{(1+1/3)*(a/12))/12)*0,001 Art. 72 inc. XVIII, CF, Lei 8.213/91,
Substituto na cobertura de Afastamento art. 72 e Lei 11770/2008. Estatistica
Maternidade 0,0004 da empresa. Estimativa de 4 meses

E Substituto na cobertura de Auséncias 0,28% (((1/30) /12) x 100) = 0,28% Art. 473 da CLT - Estimativa de uma
Legais licenca por ano.

F 0,07% {{(30/30) /12) x 0,007 x 100) = Art. 27 do Dec. 89312/84, Art. 131

0,07% da CLT e MP. 664/2014 - Previsio de
afastamento de 30 dias com
; 2 percentual de incidéncia estimada
Substituto na cobertura de Auséncia por z
2 em 0,7% ao ano
acidente de trabalho

G Substituto na cobertura de Outras
auséncias lespccifica_r)

TOTAL 0,69%

ESTEL - EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.

Rua José Julio Sawer. 305-A - Jatica

Maceid/AL - CEP 57.035-739

FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07 572 840/0001-78 - C.M.C 901174271



0OS TERCEIRIZTADOS

ESIEL

Submédulo 4.2: Substituto na Intrajornada

4.2 Substituto na Intrajornada Y Meméria de Calculo Histérico/Fundamento
A 0,00% 0,00% x total da remunera;éo
{Pustus 44 horas sermanais)
Substituto na cobertura de Intervalo para
repouso ou allmentagio 0,00% x total da remuneragao
{Postos 12x36hs) {[(salario-
0,00% .
hase/220)+60%*( salirio-
base/220)]*15}/100
Mddulo 5: Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Memdria de Célculo Histérico/Fundamento
VER ANEXO ABAIXO CONFORME EXIGENCIA DO EDITAL
A Uniformes
VER ANEXO ABAIXO CONFORME EXIGENCIA DO EDITAL
B Materiais
Custos com equipe propria e ja Norma Regulamentadora n
C PCMSO integralmente absorvidos.
VER ANEXO ABAIXO CONFORME EXIGENCIA DO EDITAL
D Equipamentos e Utensilios
Ndo cotado em virtude do item 2.16 do TR, cujo custo sera providenciado
apos realizagdo da pericia técnica
E EPI's
VER ANEXO ABAIXO CONFORME EXIGENCIA DO EDITAL
F Reldgio Digital
VER ANEXO ABAIXO CONFORME EXIGENCIA DO EDITAL
G Manutencdo de equipamentos
Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
6 Custos Indiretos, Tributos e Memdria de Calculo Historico/Fundamento
Lucro
Despesas Administrativas da
empresa para execugao do
contrato, tais como
manutengdo do escritorio,
Percentual (0,05%)x (somatoério deslocamentos dos
A Custos Indiretos . S
dos médulos 1, 2, 3, 4 e 5) componentes do escritdrio
pra fiscalizagao dos servigos,
entre outros (percentual
adquirido por experiéncias
em outros contratos)
Lucratividade da empresa
Percentual (7,7%) x (somatorio | para execug@o dos servigos,
B Lucro dos médulos 1,2, 3, 4e5e (percentual adquirido por
custos indiretos) experiéncias em outros
contratos)
C Tributos
D C1. Tributos Federais (LUCRO
PRESUMIDO)
E PIS
As aliquotas do programa de
integracao social (PIS) e da
contribuigao para
0,65% x (somatdrio dos financiamento da seguridade
modulos 1, 2, 3, 4 e 5, custos social (COFINS) incidem
indiretos e Lucro) sobre o FATURAMENTO
F COFINS
As aliquotas do programa de
integragéo social (PIS) e da
contribui¢ao para
3,00% x (somatorio dos financiamento da seguridade
modulos 1, 2, 3, 4 e 5, custos socia (COFINS) incidem
indiretos e Lucro) sobre o FATURAMENTO
G C:2 Tributos Estaduais
(especificar)
H Cc.3 Tributos Municipais

(especificar)

ESTEL - EMPRESA DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA.

Rua Jos¢ Julio Sawer, 305-A - Jauica

Maceio/AL - CEP 57.035-739

FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572 840/0001-78 - C.M.C 901174271
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A aliquota do imposto sobre
servigcos de qualquer

natureza (1SS) incide sobre o
FATURAMENTO

5,00% x (somatério dos
| ISS modulos 1, 2, 3, 4 e 5, custos
indiretos e Lucro)

Maceio, 19 de julho de 2019.

ESTEL E%M&MRIZAOOS EIRELI

MARIA STELLA PORTELA CALHEIROS

ESTEL - EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.
Rua Jos¢ Julio Sawer, 305-A — Jatica - Macei/Al. - CEP 57.035-739
FONE: (B2) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 901174271
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VICOS TERCEIRIZADODS

Especificacao

Valor do veiculo (médio)
Depreciacdo - 1 veiculo
Seguros -Taxas - licenciamentos
Combustivel - Preco Gasolina
Combustivel - Consumo médio
Estimativa de Km por més
Total Combustivel

Sub-total

Pneus e Acessorios
Manutencao

Motorista - 1 profissionail

PLANILHA DE CUSTOS - TRANSPORTE MACEIO

Valor

RS
R$
RS
RS

RS
RS
RS
RS
RS

Base de Calculo para manutengdo e Pneus

Custo Total Mensal

Quantidade de usuarios
Custo por empregado

Maceio, 19 de julho de 2019.

RS

RS

e
ESTEL EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI

MARIA STELLA PORTELA CALHEIROS

Historico

18.000,00 Valor de Mercado - veiculos usados

150,00 Depreciagdo gerencial -
276,25 DPVAT - IPVA - Vistoria
4,20 Valor por litro
12

1000 Meédia obtida no historico da ESTEL
350,00
776,25
23,29 Série Historica da ESTEL-
38,81 Série Historica da ESTEL -
2.290,88 Salario + encargos

3.129,23

144
21,73

ESTEL - EMPRESA DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS LTDA.
Rua Jos¢ Tilio Sawer, 305-A - Jatica -~ Maceio/Al -~ CEP 57.035-739
FONE: (82) 3336-0006 — CNPF: 07.572.840/0001-78 - C.M.C 901174271

%

10,00%

3,00%
5,00%



FapWEB - Fator Acidentario de Prevengdo - Resultados da Consulta do Estabelecime...

Dados do estabelecimento
Nome Empresarial: ESTEL - EMFRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADO LTDA
CNPJ Complato: 07 572.840/0001-78
Endereg¢o: R Dom Vital 115 Sala 24 - Farol - Maceio - Al
CEP: 57051-200
Inicio da Atividade: 01/09/2005
Data da ultima atualizagao na RFB na extragdo: 01/08/2005

Informagoes relativas s extragbes - —— ————
Ano de Vigéncia: 2019
Periodo-base utilizado para o cdlculo: de 01/01/2016 a 31/12/2017
Data de extragéo dos dados da arrecadacio; 02/02/2018
Ongem Gua de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a Previdéncia
Social - GFIP

Data de extragao dos dados de beneficios: 03/07/2018
QOrigem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de extragio da expectativa de vida: 25/07/2018
Ano de Referéncia: 2016

__Fonte: IBGE
Valor do FAP Qriginal -
FAP Onginal . 0,9661 Data Célculo: 21/09/2018
Histérico de processamento do FAP R
FAP Original. 0,9861 Data do Célculo. 21/09/2018
Dados resultantes do FAP Original — —————— — - e
Camumcagio de Aadenie de Trabalho - CAT com o Auxlilio-doenga por acidente de trabalho - 831

Obito:
Massa Salarial. 5 168 108,64 Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho - B32

Numero Médio de Vinculos: 178.8750 Penséo por marte por acidente de trabaine - B93
Total oe Estabelecimentos na subclasse CNAE 10.746 Auxilio-acidente par acidente de trabalho - B34

Total de Estabelecimentos na subclasse CNAE

“om !odos 08 Insumos necessaros ao calculo do 7. 144
FAP
Atividade econdémica do estabeleci (Subcl da CNAE - 2.0): LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS (81.21-4/00)

Atividade econdmica do estabelecimento - Relacio de GFIPs validas: Vigsualizar Relatorio

Indicadores do Estabelecimento FAP Qriginal - ¥ > ST L

Valor Total de Beneficios Pagos

S |

Page 2 of

6014 54

Percentil de Ordem de Frequéncia 47 1834

indice de Frequéncia. 5 5905 Nimero de Ordem de Frequéncia: 3 371,2391
Indice de Gravidade 65560 Numero de Ordem de Gravidade: 3 3335115 Percentil de Ordem de Gravidade 4z ge o
Indice de Custo 1,1639 Numero de Ordem de Custo  4.009,2100 Percenti de Ordem de Custo 5 44an

Taxa Média de 11.6565%
Rotatividade: )

FAP a ser informade no SEFIP

* Vide orientacdo da IN 871 e Ato Declaratdrio Executivo SRFB em documentos de apoio

https://www2.dataprev.gov.br/FapWeb/pages/consulta/resultadoConsultaFap.xhtml

Indice Composto:  ; gasy

14/01/2019

\sppe
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO - SIT
DEPARTAMENTO DE SEGURANGA E SAUDE NO TRABALHO - DSST
Coordenacado do Programa de Alimentagao do Trabaihador - COPAT
Programa de Alimentagdo do Trabalhador - PAT
{Lei n® 6.321/78)

COMPROVANTE DE INSCRIGAQ DE PESSOA JURIDICA BENEFICIARIA

Inscrigdo no PAT: Data Inscricao: CNPJICEI:
1967126 30/01/2014 07572840000178
Razao Social:
ESTEL- EMPRESA DE SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.
Enderego:
RUA JOSE JULIO SAWER, 305A -
Bairro: UF: Cidade: CEP:
JATIUCA AL Maceit 57035-739
DDD: Telefone:
82 33360006
Total de Trabalhadores: 178 Total de Beneficios: 178

Qt/Dia Refeigées Fornecidas
Almogo Jantar Desjejum Merenda Refei¢ao Noturna
178 0 0 0 4}

Modalidade do Servigo de Alimentagio

Servigo Proprio 0% Cestas de Alimentos 100 %
Refei¢c6es Transportadas 0% Refeigdo-Convénio 0%
Administracao de Cozinha 0% Alimentagdo-Convénio 0%

Numero de Trabalhadores Beneficiados por UF

Faixa Salarial Até 5 SM Acima de 5 SM
178 0
Responsavel pela Inscrigao E-mail
ROSANGELA MARIA TORRES SILVA barbaramonteiro@conserg.com br

httn://pat. mte 2ov hr/sistemas/nat/Relatarins/Comnravante FEmnracaRenofiriorio LITA NA12AIN1L

(epe



MINISTERIO DA FAZENDA - MF DATA: 04/07/2019

GFIP - SEFIP 8.40 (14/12/2017) TABELAS 38.0 (16/01/2019) HORA: 09:50:15
PAG : 0001
COMPROVANTE DE DECLARACAO DAS CONTRIBUICOES A RECOLHER A PREVIDENCIA SOCIAL E A OUTRAS ENTIDADES E FUNDOS POR FPAS
EMPRESA
N° ARQUIVO: KAONQNgDEMi0n000-0
EMPRESA: ESTEL EMPRESA SERVICOS TERCEIRIZADOS EI N° CONTROLE: Cdlep2gRPSc0000-3 HszmHﬂMO“ 07.572.840/0001-78
COMP: 06/2019 COD REC: 150 COD GPS: 2100 FPAS: 515 OUTRAS ENT: 0115 SIMPLES: 1 ALIQ RAT: 3,0 FAP: 0,96 RAT AJUSTADO: 2,88
TOMADOR/OBRA : HZmomHnMOH
LOGRADOURO: DOM VITAL 115 o " "BAIRRO: FAROL CNAE PREPONDERANTE: 8121400
CIDADE: MACEIO UF: AL CEP: 57051-200 TELEFONE: 00B2-33360006 CNAE: 8121400
APURACEO DO VALOR A RECOLHER: 7777777~ - 620 T TTT% L7V T TOTAL
SEGURADO
Empregados/Avulsos 14.044,32 0,00 0,00 0,00 14.044,32
Contribuintes Individuais 109,78 0,00 0,00 0,00 109,78
EMPRESA
Empregados/Avulsos 34.126,40 0,00 0,00 0,00 34.126,40
Contribuintes Individuais 199,60 0,00 0,00 0,00 199,60
RAT 4.914,19 0,00 0,00 0,00 4.914,19
RAT - Agentes Nocivos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Valores Pagos a Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicional Cooperativas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comercializacdo Producdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Evento Desportivo/Patrocinio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECOLHIMENTO CCMP ANT - VALOR INSS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Retencdo Lei 9.711/98 34.783,95 0,00 g,00 0,00 34.783,95
(=) sal. Familia/Sal. Maternidade 674,59 0,00 0,00 0,00 674,59
(-) Compensagdo 0,00 0,00 g, 00 0,00 0,00
VALOR A RECOLHER - PREVIDENCIA SOCIAL 17.935,75 0,00 0,00 0,00 17.935,75
OUTRAS ENTIDADES T TTTTTTTTTITR 9.896,66 0,00 7777 0,00 T TTTTTTT 0,00 " “a.ges,66
RECOLH COMP ANT - VALCR OUT ENTID 0,00 0,00 0,00 0,00 Q,00
VALOR A RECOLHER - OUTRAS ENTIDADES 9.896,66 0,00 0,00 0,00 9.896,66
TOTAL A RECOLHER B 27.832,41 0,00 0,00 o 0,00 27.832,41

(*) Os valores de retencdo, saldrio-familia/saldrio-maternidade e compensagio demonstrados s30 os efetivamente abatidos.

A DECLARACAO DE DADOS CONSTANTES DESTA GFIP E DO ARQUIVO SEFIP CORRESPONDENTE A CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, EQUIVALE A CONFISSAO DE
DIVIDA DOS VALORES DELA DECORRENTES E CONSTITUI (EM)CREDITO(S) PASSIVEL(IS) DE INSCRICAC EM DIVIDA ATIVA, NA AUSENCIA DO OPORTUNO
RECOLHIMENTO OU PARCELAMENTO,E CONSEQUENTE EXECUCAQ JUDICIAL NOS TERMOS DA LEI No 6.830/B0.

O EMPREGADOR/CONTRIBUINTE, RENUNCIANDO EXPRESSAMENTE A QUALQUER CONTESTAGAO QUANTC AO VALOR E PROCEDENCIA DESTA DECLARACAO/DIVIDA,
ASSUME INTEGRAL RESPONSABILIDADE PELA EXATIDAO DO MONTANTE DECLARADO E CONFESSADO, FICANDO, ENTRETANTO, RESSALVADO A SECRETARIA DA RECEITA
FEDERAL DO BRASIL O DIREITO DE APURAR, A QUALQUER TEMPO, A EXISTENCIA DE OUTRAS IMPORTANCIAS DEVIDAS NAO INCLUIDAS NESTE INSTRUMENTO,
AINDA QUE RELATIVAS A0 MESMO PERIODO.

O EMPREGADCR/CONTRIBUINTE RECONHECE QUE A PRESENTE CONFISSAO DE DIVIDA NAC OBRIGA A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL A EXPEDIR
DOCUMENTO COMPROBATORIO DA INEXISTENCIA DE DEBITO, SALVO SE SEU CREDITO FOR GARANTIDO NA FORMA DOS ARTS. 258 E 259 DO REGULAMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, APROVADO PELO DECRETO 3.048, DE 12/05/1999, E ALTERACOES POSTERIORES.



